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Rédmannen sin kommentar

Arsmeldinga har som hovudfunksjon 4 synleg-
gjera den kommunale innsatsen som har funne
stad 1 2006, saman med resultatet fra rekne-

Radey kommune har om lag 410 tilsette, men ein god
del er deltidstilsette slik at talet pa arsverk er om lag
320. Kvinnene utgjer 81% av dei tilsette. Lonskostnade-
ne utgjer 70% av dei totale driftskostnadene til kommu-
nen. [ tillegg er det mange frivillige som pa idealistisk
og ulgna grunnlag yter stor innsats for fellesskapet. Eit
stort mangfald av tenester vert produsert med oppvekst
og omsorg som dei to sterst innsatsomrada, bade i tal
arsverk og ressursbruk.

Driftsbudsjettet for 2006 var svert stramt - ikkje minst
fordi det matte budsjetterast med 3,7 mill. kr til del-
vis inndekking av oppsamla underskot. Kommunen
sine driftsinntekter kom opp i 226,3 mill. kr, medan
drifta kosta 229 mill.kr som gjev eit negativt brutto
driftsresultat pa 2,7 mill. kr. Etter finanstransaksjonar
vart imidlertid netto driftsresultat pa 7,683 mill. kr
som er det beste ordinere resultatet Radey kommune
nokonsinne har oppnadd. Dette ferte til at kommunen
klarte & betala ned heile resterande oppsamla underskot
pa 7,7 mill. kr, og dermed har kommunen fatt eit langt
betre utgangspunkt for den kommunale drifta i 2007
enn det ein rekna med.

Radey kommune driftar jamt over svert ngkternt og
rasjonelt, og resultatet for 2006 viser at einingane lojalt
har slutta opp om den strame linja. I all hovudsak har
budsjettrammene blitt haldne, og oppsamla underskot
kunne difor slettast. Det er difor all grunn til & gje stor
honner til leiarar og tilsette pa alle einingar og avdelin-
gar for stor innsats og sta-pa-vilje i 2006!

12006 vart det gjort investeringar for 19,7 mill. kr. Dei
starste investeringane er 8 nye omsorgsbustader innan
psykiatri og nytt ventilasjonsanlegg + ein del rehabilite-
ring ved Radey ungdomsskule. Av sterre prosjekt som
kjem i gong i 2007, er det gjort politiske vedtak for 15
nye sjukeheimsplassar gjennom ei utbygging av Vel-
ferdssenteret og utarbeiding av forprosjekt for ny skule i
Saebe. Dette vil vera to store, men heilt nedvendige loft
for kommunen som vil gje ein kraftig auke i lanegjelda,

: ) Leif Taule
skapen. Arsmeldinga vert som vanleg skriven  Konst. radmann (2006)

i komprimert form, og dette forer til at &rsmel-
dinga avgrensar seg til hovudaktivitetar, tiltak
og hendingar innanfor dei einskilde hovudomrada.

og som igjen vil matta fera til framleis
strame driftsbudsjett da utgiftene til renter og
avdrag vil auka mykje. Det er elles gledeleg
at forste bind av bygdeboka for Raday vart
ferdig pa slutten av aret til stor glede for alle
som har venta lenge og vel pa realiseringa av
denne. Det vert no rekna med eitt bind kvart ar fram-
overi3-4 ér.

Ei hovudutfordring for kommunen i ara framover er 4
fa lagt til rette for auke 1 folketalet. Siste aret var auken
23 slik at folketalet no er 4658. Dette gjer at vi ikkje far
trekk i overforingane fra staten, og med ein framleis bra
auke i dra som kjem, vil kommunen f3 starre inntekter
som gjer det lettare & f4 nok midlar til & oppretthalda
tenestetilbodet til innbyggjarane. Det er no ferdigre-
gulert to sterre bustadomrade pa Manger: Selfallet og
Hesthaugen med samla 120 bueiningar, og det ser ut til
a nerma seg oppstart i Austmarka gvre (90 bueiningar)
tder kommunen inngjekk opsjonsavtale med utbyggjar.
Det vil og truleg koma i gong bygging i ferdigregulert
felt i Seebe sentrum. Utsiktene til auka folketal skulle
saleis vera gode. I Austmarka er det ogsa utsikter til

at det kan verta utbygging i forretningsomradet med
butikk og bensinstasjon.

12006 vart det gjort vedtak om oppretting av ei barne-
og familietenesta i Radey. Her samlar vi barnevern, hel-
sestasjon, jordmor, PPT og psykiatri under felles leiing
og mest mogleg samlokalisert. Dette interkommunale
samarbeidet kring PPT og barnevern vart difor avslutta
ved arsskiftet. Vi satsar no pa ei samla teneste nearast
mogleg brukarane, og ser fram til at dette skal gje best
mogleg resultat for dei som treng desse tenestene.

Siste aret vart eit noko spesielt ar med skifte av rad-
mann og knapp bemanning i administrasjonen. Konst.
rddmann vil nytta heve til & gje ros til medarbeidarane
for stor og god innsats i aret som har gatt, og takka for
godt samarbeid. Radmannen vil ogsa takka tillitsvalde
og politikarar for godt samarbeid til beste for utviklinga
av kommunen. Christian Fotland vart tilsett som ny
radmann fra 1.1.2007, og eg vil gjerne nytta have til &
ynskja han lukke til i stillinga og vonar han far mange
gode ar i Radey kommune si teneste!

Radey kommune si drsmelding for 2006 vert med dette
lagt fram.
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Rekneskapen for 2006

er oppgjort med eit netto
driftsresultat pa 7,683
millionar kroner i «over-
skot». Dette er markant og
positiv framgang i hove til
tidlegare ar.

Sveinung Kvamme

okonomisjef ) .
Netto driftsresultat ligg

pa 3,5%, noko som ma
reknast som tilfredsstillande.

Det er likevel slik at brutto driftsresultat syner eit
underskot pa om lag 2,7 mill. Brutto driftsresultat
seier noko om tilhevet mellom kommunen sine
driftsinntekter og driftskostnader - utanom ren-
ter, avdrag, utbytte og liknande. Med gkonomisk
«sunny drift, ber brutto driftsresultat ogsé vera po-
sitivt. Men Radey ma attende til 2001 for & finna
eit &r med positive brutto driftsresultat. Negativt
brutto driftsresultat, kombinert med store inves-
teringar, kan vera ein indikasjon pa at kommunen
sine reservar vert tappa over tid. Fra ein driftse-
konomisk stéstad, kan gkonomisjefen saleis ikkje
seia seg fullt ut negd med drifta i 2006

Som den grafiske framstillinga av kommunen
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Fordeling driftsutgifter

Fordelte utgifter
Avskrivningar

Overfgringar
Kjop som erstattar eigen
prod.

Kjgp som inng. i komm.
prod.

Sosiale utgifter

Okonomisjef

Driftsrekneskapen 2006 B;z?: t 2005
Driftsinntekter

Brukarbetalingar (12 203) (10 029) (13 445)
Andre sals- og leigeinntekter (22 645) (21 096) (22 330)
Overf. med krav til motyting (43 719) (31 857) (40 136)
Rammetilskot fra staten (64 742) (63 936) (61 179)
Andre statlege overfgringar (6 885) (5084) (6 891)
Andre overfgringar (96) (230) (145)
Skatt pa inntekt og formue (75 025) (75 605) (68 736)
Eigedomsskatt (1 052) (1 120) (557)
Sum driftsinntekter (226 367) (208 957) (213 420)
Driftsutgifter

Lensutgifter 127 544 119 496 123 256
Sosiale utgifter 33 871 35989 34 454
Kjgp som inng. i komm. prod. 30 102 27 814 28 893
Kjgp som erstattar eigen prod. 11 450 9273 8 597
Overfgringar 12 982 11 761 12 628
Avskrivningar 9617 8 496 8673
Fordelte utgifter 3 481 1833 1 855
Sum driftsutgifter 229 047 214 662 218 356
Brutto driftsresultat 2 680 5705 4 936
Resultat eksterne finanstransak (746) (168) 1650
Motpost avskrivningar (9617) (8 107) (8 673)
Netto driftsresultat (7 683) (2 570) (2 086)

Ei Eigedomsskatt
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sine driftsinntkter syner, kjem storste delen av kom-
munen sine inntekter fré skatt og rammetilskot. Ra-
doy er mellom dei kommunane i Hordaland som har

lagast skatteinngang pr innbyggjar, og vi far difor etter
maten store overferingar for 4 jamna ut skatteinntekte

i have til landet. Vi far likevel ikkje kompensert denne
«mindreskatten» fullt ut, slik at vi har mindre «pengar a

rutta med» enn ein kommune som har skatteinngang lik
gjennomsnittet. Dette betyr at Radey kommune heile

tida ma ha eit kritisk auge til driftskostnadene.

Kommunen sine driftsutgifter er forst og fremst lon og
sosiale utgifter. Samla sett utgjer desse kostnadene like
over 70% av dei totale driftskostnadene. Samanliknar
ein dei hovesvise tala for 2006 og 2005, ser ein at lon

og sosiale kostnader har gétt litt ned i 2006. Dette er

positivt, og syner at vi har bra kontroll pa lenskostna-
dene. Det er viktig at lanskostnadene vert falgt tett opp

i ara som kjem.

Resten av driftskostnadene syner samla sett mindre
endringar fra tidlegare ar. Kjop som erstattar eigen-
produksjon syner ein auke, noko som mellom anna
har samanheng med kjop av eksterne tenester innan
barnevern og rusomsorg. Det er samstundes viktig &

peika pd at fleire av desse tiltaka ogsé layser ut statlege
tilskotsmidlar, noko ein mellom anna ser av at «Over-

foringar med krav til motyting» pé inntektssida, har
auka noko fra 2005.

Einingane har i all hovudsak halde seg innafor dei

tildelte budsjettrammene i1 2006. Einingsleiarane har i
lopet av aret hatt direkte tilgang til lopande oppdaterte
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rekneskapstal gjennom kommunen sin
Agresso portal. 1 2007 vert det ogsa sett i
verk elektronisk handsaming av inngdande
faktura, noko som vonleg vil gje enda betre
kontroll og oversikt for einingsleiarane.

I fleire ar har pensjonskostnadene vore
omtala i arsmeldinga som ei arsak til kost-
nadsvekst. I 2006 har pensjonskostnadene
halde seg pa eit «normalt» niva. Nye reglar
for utreknings av pensjonskostnader har
fatt tid til & verka nokre ar, og det ser ut til
pensjonskostnadene no er meir foreseielege
enn tidlegare &r. Med aukande renteniva, er
det grunn til & tru at pensjonskostnadene vil
vera under kontroll ogsé i ara som kjem.

Rentenivaet har gétt noko opp i lopet av
2006, og denne utviklinga ser ut til & halda
fram i tida som kjem. Kommunen har ikkje
bunde renta pa innldn, men har valt & halda
seg pa flytande rente. Over tid vert fly-
tande rente vurdert som det mest gunstige.
Men det stigande rentenivéet vil fora til
aukande utfordringar i ra som kjem, ikkje
minst fordi kommunen star overfor store
investeringar i &ra som kjem. Fram til 2010
vil rentekostnadene auka mykje, sjolv om
renta - i strid med alle spidommar - skulle
halda seg uendra i perioden. Dette under-
strekar kor viktig det er & halda stram drift i
ara som kjem.

Det positive netto driftsresultatet kjem forst
og fremst som folgje av eit stort aksjeutbytte
fra BKK og kursgevinst pa kortsiktige fi-
nansielle plasseringar. Utbyttet frd BKK vil
truleg halda seg pé eit hogt nivé i dra som
kjem, men det er verre & meina noko om
korleis utviklinga pa barsane vert. Uansett
vil kommunen truleg métta realisera bade
aksjar og forndsplasseringar for a kunna
finansiera investeringane i dei neste tre ara.
Gjennom dei siste ara har kommunen sin
arbeidskapital svekka seg monaleg. Arbeids-
kapitalen fortel noko om korleis kommunen
sin likviditet er. I 2005 var arbeidskapitalen
redusert med nar 10 mill, medan 2006 gav
ein ytterlegare reduksjon pé 4,5 mill.

Utvikling av driftsinntekter
og driftsutgifter

Budsjett

Investeringsrekneskapen 2006 2006 2005
Investeringsinntekter
Sal av driftsmidlar og fast eigedom (2 068) (4 500) (790)
Andre salsinntekter (166) -
Overfgringar med krav til motyting (73) - (1 549)
Statlege overfgringar (200) - -
Sum investeringsinntekter (2 507) (4 500) (2 339)
Investeringsutgifter
Lgnsutgifter 502 - 599
Sosiale utgifter 119 - 131
Kjgp som inng. i komm. prod. 15 022 25400 15 355
Kjgp som erstattar eigen prod. 30 900 60
Overfgringar 3 859 - 4740
Renteutgifter m.v. 2 -
Fordelte utgifter 210 - 85
Sum utgifter 19 743 26 300 20 970
Finansieringsutgifter 7793 - 5669
Fondsavsetningar 1020 - 18 849
Sum finansieringstransaksjonar 8 813 - 24 517
Sum trong for finansiering_j 26 049 21 800 43 149
Bruk av 1an (13 184) (7 000) (13 666)
Overfart fra driftsrekneskap (1836) - (18 000)
Mottekne avdrag 269) - (1 249)
Bruk av fond (10 758) (14800)  (10234)
Sum finansiering (26 049) (21 800) (43 149)
Rekneskapsoversyn pr omrade

2006 BR 2006 2005
Politisk 1753 296 1 809 000 1 882 654
Administrasjon 14 071 253 15311 000 15776 150
Kyrkja 2 559 857 2 560 000 2692 777
Grunnskulen 47 186 283 48 809 600 43 337 556
Barnehagar 1721 388 1 858 000 536 144
SFO 426 217 302 000 268 438
PL Arbeid og opplaering 1903 883 1861 200 1891 374
Bibliotek, musikkskule, vaksen 1774 661 2 097 000 1933 514
Sosial, barnevern, flyktningar 11 452 402 10 653 000 10 284 263
Helse 6 785 831 6 204 000 5887 917
Pleie og omsorg 52270775 54 508 000 50 233 536
Plan, landbruk, miljg 2136 730 2120000 1998 382
Teknisk drift 5124 056 5143 000 5770 692
Finans (149 167 740) (153 235 800) (142 493 399)

@ Oriftsinrokior 0 Driftsulgifier |
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Andre mal pd kommunen sin likvidetet er det som kal-
last «Likviditetsgrad 1». Til vanleg ber llikviditetsgrad
1 ha ein talverdi pa minst 2. Denne har synt ein fal-
lande kurve dei siste ara, og har gatt frd 1,96 i 2004, til
1,87 12005 og 1,71 1 2006. Dette er ikkje dramatiske
tal, men understrekar at kommunen sin gkonomiske
situasjon vert gradvis forverra.

Likviditeten er likevel tilfredsstillande, og det har i
lopet av 2006 ikkje vore pa tale & nytta kassakreditt
for & dekka lgpande forpliktingar. I 2007 kan det bli

aktuelt & matta gjera dette, framfor & realisera fond, t.d.

i samband med utbetaling av lon og feriepengar i juni.

Det positive netto driftsresultatet gjer at Radey kom-
mune kan kvitta seg med alt oppsamla underskot i
2006. Etter fylkesmannen sin godkjenning av arsrek-
neskapen, skal kommunen séleis gé ut av registeret for
betinga godkjenning og kontroll, (ROBEK).

Endring likviditetsgrad 1

2,00

Balanse pr 31.12. i rekmeskapsaret

1,95
1,90
1,85
1,80
=
1,75
1,70
1,65
1,60
1,55 T

2004 2005 2006

Birptto Snagiell pr innEyggier
e b |

Exgendelar {1l | el husen)
Anleggrrotar Fal 2005
Fesis Bgedomar og anleng X4 208 rr s
LA=hyr, ma=k o rencmodmiad. 16 X7 149 323
Lan 12844 2 538
Akjar o andelnr 22 5 B Bra
Pensj orermidlar 1891 122 171 B2
S anleooermiotar om 45T &X]
Drroipipanirllor
Premieavik 3 4 [XI
Fiwrisi ke fordringar 14 572 14 7R3
Akjar o andelnr a5 5 o>
Ohlppeonar & B3R 4 308
Fre ng bank 21 185 5 B
S orvlsipanidlar 43R 51 581
Sum eigendelar 582 392 564 204
Gjeld o eigenkapital
Empeniapitat (i 1 et tcey]
D) rwlend {11 51} [11 A85E)
Hundne drfisfond (R} {2 D5
Libundne imeesheringednmi {11 408} 1 Xi5)
Hundne imvestering=fomi {0} (384)
Relneckapom mesrforteuk - T A
Relneckapom. mindneforbruk {RAR}
Liivifiisapserye o#iT 8417
Fapdnl rin (M1 By {16& 5]
Scrr eigeralanital 221 (Y {ZX] 18K
Gyl
Pensj onsiorplikding . (2 b} A 828
Ih!nﬂ;nnl’tﬁipﬂlﬂn - {5 5ImH
Al lan (107 1375} (B 262
Siove ryeld (1 b} o4 D2y
Sum ;Ljell:l ng;igenkq:ital (582 392) (554 204)
Nokkeltal 2006 2005 2004
Brutto driftsres. i % av innt. “12% -17% -59%
Renter/avdrag i % av inntekt -0,3 % 0,8 % 1,3 %
Netto driftsres. i % av innt. 3,4 % 1,0% -3,9%
Bruttoinvest. i % av inntekt 87% 10,1% 9,4 %
—————

Arsmelding Raday kommune 2006




Kontrollutval
2003 - 2007

Arne Villanger (leiar)

Brith Jacobsen Sylta (FrP) nestleiar,
Bjoern Ove Myking (Ap), Kjersti Haug-
land (Sp), Malvi Véagenes (H)

Politisk organisering

Kommunestyret
valperioden 2003 - 2007
har 25 representantar med

slik partivis fordeling:
SP7, Ap S, Frp 5,
H3,V3,Krf2

Formannskapet

Olav Steinar Namtvedt (Sp)
ordforar

‘:-ﬁ,& ‘ B

Ragnar Floen (Ap)
varaordforar

Vigdis Villanger (Sp)

Hovudutval for plan, nzering og teknisk
2003 - 2007

Leiar Jan Tore Hvidsten (V), nestleiar Lena
B Nilsen (Frp), Ivar Soltveit (Sp), Bjerg

Skarbe (Sp), Astrid Nordanger (Ap), Audun

Sylta (H),Tore M Hamre (Frp)

Barne- og ungdomsradet har 13 medlemer: 1 elev fra kvar
ungdomsskuleklasse og 4 representantar fra aldersgruppa
16-19 ar. Anette Gran er leiar og Janne Tjore er nestleiar.
Miljearbeidar Geir Olav Repél er administrasjonen sin kon-

John Bauge (H)

Jonny ursen (Frp) Bjorg Murberg (V)
fvtta fra kommunen mars
2006
Administrasjonsutvalet Eldreradet
er personidentisk med formannskapet. 2004 - 2007

I tillegg kjem to representantar for ar-
beidstakarorganisasjonane:

Else Soltveit og Kirsti Gjetle Floen
(begge fra Fagforbundet)

spleiselag.

taktperson i radet. Rédet har hatt 3 mete i 2006, og av sakene

som har vore drefta nemner vi ungdomskafétilbod pa Manger
og innspel til Kommunedelplan Manger og reguleringsplanen
for Manger sentrum. Rédet har i 2006 leyvd kr 15.000 til fus-
frie arrangement og rockeverkstaden. Anette Gran har vore
radet sin representant i referansegruppa for planarbeidet.

Den kommunale fritidsklubben har hatt ope annankvar
fredag i Ungdomshuset Solvang, Manger. I haust var oppslut-

ninga i gjennomsnitt pa 50-60 ungdomar kvar kveld.

Ordferarkjede
12006 fekk ordferaren overrekt ordferarkjede, som nee-
ringslivsverksemdene i kommunen finansierte gjennom eit

Leiar: Astrid Hagen

Nestleiar: Vemund Gunnarson
Dagfinn Tjore, Mary Rikstad, Vigdis
Villanger og Ragnar Floen

Kommunalt nzeringsfond

12006 var det sett av kr 500.000 som kommunale narings-
fondsmidlar. Av desse midlane vart kr 100.000 nytta som
tilskot til Nordhordland Reiselivslag. Formannskapet hand-
sama 8 sgknader og 6 seknader fekk tilsegn om midlar pa i
alt kr 290.000. Sterste tilskotet fekk Manger Seafood med kr
150.000. Til marknadsfering vart det nytta kr 35.000.

(
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Administrativ organisering

Stab

Spesialkonsulent IKT

Frivilligsentralen

oppvekst

Radmann |
Ass. radmann

Servistorget
\ Kulturkontoret

@konomikontor Lon- og perso-
nalkontor
Tenesteeiningar
Austebygd skule
Radgy ungdomsskule Manger skule Sabg skule Hordabg skule Austebygd bamehage Bg barnehage
Prestmarka g Musikk- og -
barnehage Sazbg barnehage BF-tenesta Kulturskulen Radoy bibliotek Radgyhallen
Sosialkontoret Hordabgheimen Velferdssenteret Plan, forvaltning | | Kommuneplan, reguleringsplan, byggelayve,
og nzring kart/oppmaling, jordbruk, skogbruk, miljg
| |
. . . Kommunale eigedomar, vatn,
PL-Arbeid og Heimetenesta Helsetenesta Teknisk utbygging | | ™50 " veq, brannifeiing,
opplaring og drift renovasjon
Brutto lensutgifter
Tal i heile tusen 2006 %-vis|Arsverk
[l Politisk 1203 0,75 1,00
I Administrasjon 10 875 6,78 21,35
Grunnskulen 40116 25,001 83,77
I Barnehagar 17994  11,21| 45,98
B SFO 2120 1,32 5,73
I PL Arbeid og oppleering 1758 1,10 3,90
I Bibl/musikksk/vaksenoppl. 2487 1,55 5,82
I Sosial, barnevern, flyktning: 4872 3,04 7,90
e Helse 8 020 5,00 19,02
Pleie og omsorg 61724 38,46 115,89
B Plan, landbruk, milje 3163 1,97 7,00
[ ] . .
b Teknisk drift 6134 3,82 12,42
Finans 5 0,00
Sum 160 470 100| 329,78
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Sentraladministrasjonen som omfattar
rddmannskontoret, skonomikontoret,
lons- og personalkontoret, sgrvistor-
get og IKT, har si viktigaste oppgave i
a koordinera arbeidet rundt resultatei-
ningane og samordna og ferebu saker
til formannskap og kommunestyre.
Andre oppgaver er m.a. sivil bered-
skap og sekretariat for eldreradet og
kommunalt rad for funksjonshet-
mma. Radey kjeper revisjonstenester
hja Nordhordland Revisjon IKS og
Helge Kvingedal er revisjonssjef.
Kontrollutvalet har ein felles sekre-
tariatsleiar for kommunane i Nord-
hordland.

L . W
Bjorg Johnsen
Konst. ass. radmann

RS Ingvard Haug slutta som rddmann
Helge Vallestad 31.12.05, og Leif Taule vart konstitu-
spesialkonsulent ert som raddmann for 2006, og Bjerg

Johnsen som ass. rddmann. Rad-
mannsstillinga vart lyst ledig haus-
ten 2006, og Christian Fotland vart
tilsett som ny radmann fra 1.1.2007.
Fra same tid vart Leif Taule ass.
radmann.

Servistorget har ogsa dette aret hatt
minimal bemanning grunna kom-
munen sin tronge skonomi. Arbeidet
har vore konsentret om post/arkiv-
funksjonane og elles farefallande
informasjons- og ekspedisjonssaker
i tillegg til sentralbordfunksjonen.
Servistorget har fatt oppretta ny stilling som arkivleiar som
tiltrer tidleg 1 2007. Kulturkonsulent Rune Rydland var ogsa
12006 konstituert som leiar for servistorget. Prioriterte opp-
gaver 1 2007 vert arkiv og kommunen sine heimesider.

Harald Stanghelle
spesialkonsulent IKT

Lon og personal

Len og personal er ein viktig stette- og servicefunksjon for
resultateiningane som gjev rad og
rettleiing i spersmal om len, sjuke-
fraveer og personalpolitikk.
Avdelinga bestar av 3 lgnsmedar-
beidarar og 1 personalkonsulent.
Lonsarbeid inneber m.a. utrekning
og utbetaling av lon, innmelding

av pensjon, registrering av fraveer.
Terminoppgjer skatt og avgift, krav
om refusjon av sjukepengar mot tryg-
deetat er og viktige arbeidsoppgéver.
Lonsmedarbeidarane rettleiar leiarar
og arbeidstakarar i lonsspersmal,
spersmal kring sjukelen, pensjon og andre spersmal knytt

til lonsomradet.

Kjetil Morken
Personalkonsulent

Sentraladministrasjonen

tilsetjing, lokale lenstingingar, opp-
leeringsplanlegging, HMT arbeid,
AMU og kontakt med arbeidsta-
karorganisasjonar og Kommunenes
Sentralforbund.

Fra 2006 tok len over lonsarbei-
det for tilsette i Radey soknerad.
12006 var det hovudoppgjer for
Hovudtariffavtalen for kommunalt
tilsette. Arbeid med & gjennomfere
desse endringane, samt forebu og
gjennomfere lokale tingingar, er ei
av mange sterre oppgaver som er gjennomfert i 2006. I ein
trong arbeidsmarknad er arbeid med & rekruttere kompetente
medarbeidarar til ledige stillingar ei sentral arbeidsoppgave.
Arbeid med melderutiner til offentlege etatar som Arbeids-
takarregisteret, blir no gjort gjennom rapportar fra lenssyste-
met. Informasjonsarbeid om len og personalarbeid, retnings-
liner for Personalpolitikk for tilsette i Radey kommune osb er
sentralt. Mykje av informasjonen til leiarar og arbeidstakarar
er gjort tilgjengeleg pa internettsidene www.radoy.kommune.
no under knappen for tilsette.

Heidi H. Birkeland
avd.leiar lon

@konomikontoret er ein sentral tenesteytar for bade kom-
munale einingar og «folk flest» i kommunen. I lopet av éret
har kontoret arbeidd med vidare utvikling av interne rutinar,
og har ferebudd bruk av elektronisk handsaming av inngé-
ande faktura. Dette er ei omfattande endring som far folgjer
for alle einingar, men som vonleg vil fera til betre kontroll og
oversikt.

Leerlingar

Radey kommune har i 2006 hatt 11 lzrlingar i felgjande fag:
Kokkefaget 1 avslutta og ein tok til i 15/8-06. IKT-drift 1 ny
leerling fra 15/8-06, Barne- og ungdomsarbeidar 7 lerlingar
der 2 avslutta i august og kommunen tok inn 4 nye 15/08-06,
Omsorgsarbeidarfaget 2 lerlingar. Tre leerlingar avslutta laere-
tida med bestatt fagprove etter fullfort leretid 1 2006.

IKT-avdelinga har i 2006 hatt 1 arsverk og fra hausten ein
leerling. IKT star for drift, utforming og innfering av IT og
kommunikasjonsleysingar og telefoni. IKT leverer tenester
til 44 ulike lokalitetar, til mange av desse tenester av typen
24/7 (24 timar i degnet, 365 dagar i aret).

12006 er IKT infrastrukturen i Radey kommune vidare utvi-
kla for & utnytta felles ressursar og dei ulike einingane rusta
opp for betre effektivitet og ressursutnytting.

Nye domenekontrollar er sett i drift og Radey kommune sine
IKT system er knytt opp i felles domene for Nordhordland.
Prosjekt er gjennomfert pa fakturaskanning og elektronisk
utveksling av data mellom turnusprogram og lgnssystem.
Oppgradering av sakshandsamingsystem for sosial og bar-
nevern har vore eit samarbeid med dei andre kommunane i
Nordhordland,

Personalkonsu- Tkt Rekae=icp Buchsjeit Forvik felles servar er
lenten arbeider Dt rarriedrier (2 446017 (1 BB 000} (1 533 B27) plassert i og drifta
med arbeids- Lan oy s=ile ulgiker 8503 8 0 2E0 000 BB av Austrheim
gjevarsporsmal, Driftsarigafier udzrm |mn 5 450 D64 a ' 000 (AT BM) kommune. For
personalpolitikk anﬁ _ _ 555 814 483 000 72 KB PPT tenesta er det
m.a. utlysingar, Sentraladministrasjonen 12059 13 561 000 {1 501 361) plassert ein felles
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servar i Lindds kommune. Dette for 4 fa ned kostnadene pa
drift av slike system og deling pa ressursane.

Radey kommune er ein av partane i SING og har i stor grad
vore nytta til prosjekt knytt til SING, mellom anna er det ei
gruppe som arbeider med informasjonstryggleik i arbeid.
Gjennom anbod er ny avtale pa leveranse av nettet mellom
kommunane i Nordhordland pa plass. Nettet vart flytta til ny
leverander, BKK Marked, sin infrastruktur 1. desember. Skif-
te av leverander gav betre hastigheit og lagare pris. I tillegg
vart og Modalen kommune knytt opp i nettet og kan ta del i
fellesskapen i SING. IKT i Radey dannar saman med IKT i
Lindas kommune, nettveksgruppa i SING. Denne gruppa star
for drift og vidare utvikling av fellesnettet i SING.

IKT har saman med Geodata gruppa i SING, vidareutvikla
loysinga for kommunale kartdata pa Internett. www.ordhord-
landskart.no. Radey er no leiar for styringsgruppa for kart pa
web. Sing har og forhandla fram ein avtale for felles telefoni,
som gjev monaleg ldgare kostnader. Denne avtalen vert sett i
drift tidleg i 2007.

Radey kommune er ansvarleg for drift av felles telefonite-
neste for Austheim, Fedje og Radgy kommunar.

Moteverksemd

Kommunestyret har hatt 8 mete og handsama 72 saker mot 8
mete og 74 saker aret for.

Formannskapet har hatt 16 mete og handsama 144 saker mot
19 mete og 188 saker aret for.

Hovudutval for plan, landbruk og teknisk har hatt 9 mete og
handsama 161 saker mot 9 mete og 162 saker éret for.
Administrasjonsutvalet har hatt 2 mete og arbeidsmiljeutvalet
har hatt 1 mete.

Kontrollutvalet har hatt 3 mete.

Eldreradet er eit lovpéalagt organ som alle kommunar skal
ha. Rédet vert oppnemnd av kommunestyret og har 4 medle-
mer fra pensjonistlaga og 2 frd kommunestyret. Astrid Hagen
er leiar. Eldreradet har hatt 6 mete og handsama 34 saker mot
4 mate og 31 saker aret for. Leiar i eldreradet har tale- og
forslagsrett i kommunestyret. Den internasjonale eldredagen
1. oktober vart markert bade pa Hordabgheimen og Velferds-
senteret. Hovudfesten hadde ein som vanleg pa Smiths mete-
og selskapslokale. Festtalar var professor Astrid Nekleby
Heiberg. Ho framheva at dei eldre er ein ressurs og ho peika
pa kor viktig det er at kommunane har eit levande eldresenter.
Eldreradet handsama m.a. desse sakene i 2006:

Frivilligsentralen

Fakta:
Frivillige timar: 5100
Tal frivillige: 150

Stillinga som dagleg leiar har vore vi-
kariert av Kjersti Mjos Olsvold fordi
Laila S. Pletten har permisjon.

Kjersti Mjos Olsvoll

Malsetjing
Frivilligsentralen
»  skal koordinere ytarar og brukarar av tenester
»  skal skape trivsel og tryggleik i lokalmiljeet

Frivilligsentralen sine tenester skal vere eit supplement

til offentlege og private tilbod. Mélet for 2006 var & opprett-
halde dei tiltaka som var i gong, sa lenge behov, ekonomi,
tilbakemeldingar og interesse kunne forsvare det. Aktuelle
tiltak: middagskjering, natteramnar, ferieklubb, besakste-
neste, enkeltoppdrag som folgje til lege og ulike sosiale treff
ha me arrangert. Me har og hatt helsetur til Kypros.

Vidare har me delt ut frivilligprisen, samarbeidd med lag/or-
ganisasjonar og rekruttert frivillige. Malsetjinga har vore &
skape eit godt miljo for brukarar og frivillige i kommunen

16. desember inviterte me alle frivillige, brukarar, styret og
kommuneleiinga til vért etter kvart tradisjonelle forjulstreff
pa Smith's. Magnar stilte med trekkspelet og Bjerg og Otto
song. Musikk- og kulturskulen hadde 2 elevar som song og
underholdt for oss. Frivilligprisen vart i &r delt pa to, Bjerg
Hermansen og Rolf Haugland fekk Frivilligprisen for deira
store innsats i kvar sitt nermilje. Dei fekk bilete mala av
lokalkunstnaren Bjarne Skjold.

Mailoppnaing 2006

Méla som arsmatet godkjende, har me nddd. Aktivitetane har
vorte gjennomfort i samsvar med arbeidsplanen.

Me har og hatt samarbeid med Eldrerddet om eldresenter i
Prestegarden tre mandagar kvar manad.

Seniorsurf i samarbeid med biblioteket har vore ein av akti-
vitetane.

*  Husleiga i omsorgsbustadene Tkt [+ T—— Bucd=g=it forvik
+ Filialstrukturen ved Radey bibliotek [ M (308 H7) {3 000} (H M)
*  Bygging av nye institusjonsplassar L oy sesiale ulgiter > 114 302 000D (1D 1E1)
*  Kommunedelplan Manger : pi=rean (mn 1A 1BE 000 (14 3}
*  Eldredagen 2006 Frivilligsentralen 170 165 268 000 (97 836)
* Eigenbetaling innan pleie og omsorg
*  Budsjett 2007

Mail for 2007

Eldreradet har i samarbeid med Frivilligsentralen, etablert eit
eldresenter som har ope 3 dagar pr. manad, og som fungerer
som eit sosialt treff der ein tek opp ulike tema kvar gong. |
2007 vil eldreradet preva & vidareutvikla eldresenteret. I til-
legg vil ein arbeida for at eldre skal fa utvikla kunnskap innan
data, og at eldre skal fa tilbod om helsetrim.

Frivilligsentralen har som overordna mal & vera ein metestad,
der frivillige og brukarar kan nytta vare tenester.

Mélet vart er & vidarefore dei tiltaka som er i gang, og & vera
lydher for nye tiltak.

Saman med frivillige lag vil me og prove & etablere eit akti-
vitetstilbod for ulike brukargrupper.

[10
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Prestmarka barnehage

Fakta:

Tal tilsette: 21
Tal arsverk: 15,5
Tal born: 82
3-5-ar: 56
0-3-ar: 26

Rita Amundsen
barnehagestyrar

Prestmarka barnehage er ein femav-
delings barnehage som heldt til pa
Manger. Me har to avdelingar for born i alderen 3 til 5 ar, ei
avdeling 2-4 &r og to smabarnsavdelingar for born i alderen 0
til 3 ar.

Hausten 2006 starta me opp den femte avdelinga i barneha-
gen. Den fekk namnet Kjellarstova og har plass til ca. 12 — 13
born i alderen 2- 4 ar. Avdelinga har kome godt igong og er
ei kjekk avdeling & vera pa. Det er tilbakemeldinga fra bade
born og voksne. Kunne ynskja at ein hadde litt betre plass,
men har fatt ei flott og koseleg avdeling.

Mailoppnaing 2006

Eit av mala for 2006 var & klara & yta den servicen foreldra og
borna har krav pa med redusert grunnbemanning.

Dette har vore toft og me foler at me ikkje far gitt eit godt
nok tilbod til alle. Det er spesielt ved levering og henting pro-
blema er storst, det er og da den daglege kontakten med forel-
dra finn stad. Den er viktig for at borna skal fa eit godt tilbod.
Sé nér kvaliteten pa kontakten med foreldra vert svekka vert
og kvaliteten pa tilbodet til borna svekka. Hapar sjolvsagt pa
a fa tilbake den grunnbemanninga me hadde for utbygging.
Me hadde og som mal & fa til eit godt samarbeid pé huset
etter at me fekk samla heile barnehagen under eitt tak. Me er
kome eit godt stykke pa veg, men her er det mykje arbeid att.
Dette vil vera noko me ogsa ma arbeida med i 2007.

Fra avdelingane

Pa avdelingane har ein jobba i hgve arsplanar, og har hatt
ulike tema gjennom éret. Ein har fatt gjennomfert dei tema og
aktivitetar ein hadde planlagt.

Ein har arbeidd ein del med dokumentasjon, og har vorte
flinke & dokumentera det arbeidet ein gjer.

Spesielt bruk av bilete har foreldra vore positive til.
Dette med dokumentasjon vil vera viktig & arbeide vidare
med framover.

Mal 2007

Me vil vidarefera litt av dei méla me hadde for 2006.
Barnehagen fekk ny revidert rammeplan i 2006 — me ar-
beider felles i barnehagane i Radey med & fa til eit utkast til
felles mal for &rsplan for barnehagane.

Mykje godt arbeid er gjort og me héper & fa sluttfort dette
arbeidet i forste halvdel av 2007.

I tillegg mé den lokale rammeplanen for barnehagane i Radey
reviderast.

Den reviderte rammeplanen set fokus pa nye fagomrade som
filosofi, matematikk og IKT og me vonar me far nyttig ler-
dom i desse faga pé kursdagen i februar 07.

Den nye kunnskapen skal me fortlopande ta i bruk overfor
borna.

Barnehagen vil rette ein stor takk til ulike personar i nermil-
joet som viser oss stor velvilje og samarbeidsvilje!

Me ma 0g fa retta ein stor takk til foreldra for godt samarbeid
gjennom aret!

Kakebaking er goy!
Tekst Rirlr=loa [ T forvik
Len o sosiale uigilber 550 510 5408 000 161 540
Drisuipgifier ui=reamn (mn 803 I 458 000 X5 2t
Fnarsuigiier 200 A 22 000 Iir e
Prestmarka barnehage 758 189 322 000 436 190
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Sabe barnehage

Fakta

Tal tilsette: 20
Tal arsverk: 15
Barnetal:  65-70

Sabe barnchage har 4 1/4 avdelin-
gar lokalisert til Seebe og Dale. Tre
avdelingar pa Sabe og 1 Y4 avdeling
pa Dale.

Barnehagen pé Sabe er bygd saman
med Sabe skule, og er ein viktig del
av oppvekstmiljget i Sebe skulekrins. Barnehagen her har
ein 0-3 ars avdeling med 9-12 plassar og to 3-6 ars avdelin-
gar med 30-36 plassar. Barnehagen er open 5 dagar pr. veke,
og dei foresette kan velje mellom to dagar-, tre dagar-, fire
dagar- og fem dagars tilbod.

. M
Torill Ingebrigtsen

barnehagestyrar

Barnehagen pa Dale ligg i kjellaretasjen i Dale grendahus pa
Lunde, og barnehagen er ein utvida 0-6 ars avdeling. Barna
i avdelinga pa Dale kjem fra Seebe, Manger, Austebygd.
Dersom det er ledige plasser kan barn fra andre kommunar
sokje for eit &r om gangen. Barnehagen pé Dale har hatt ope
tre dagar pr. veke var og haust 2006. Barnehagen starta med
ei avdeling i august 2006 og vart utvida med %4 avdeling i
september 2006.

Mailoppnéaing 2006

Alt arbeid i barnehagen er regulert av «Lov om barnchagary.
I tilegg til barnehagelova har me «Rammeplanen for barne-
hagary», og for barnchagane i Radey har me ei «Lokal ram-
meplan for barnehagane i Radey kommune». Barnehagane
fekk ny Rammeplan véaren 2006. Den lokale rammeplanen
for Radey kommune og Arsplan i barnehagane skal endrast
i hgve til ny rammeplan og personalet har i 2006 sett i gong
arbeid med & fé dette pa plass. Mal er at alt skal vera klart
hausten 2007. Personalet far kurs i den nye Rammeplanen pa
t.d planleggingsdagene.

Barnehagen har arbeidd med ulike tema gjennom éret. Tema
har variert fra avdeling til avdeling i barnehagen. Me har til
demes arbeidd med dei ulike arstidene, hogtidene, norske fol-
keeventyr, meg sjolv og familien min, fre og planting, og far-
gar, vatn m.m. Ulike uttrykksformar og teknikklaere har vore
sentralt i hove til utforsking, leik og lering. Alle avdelingane
har variert mellom tilrettelagde og frie aktivitetar i hove til
tema. Arbeid med sosial kompetanse, venskap og omsorg har
vore og er sentrale tema gjennom heile aret.

Hausten 2006 starta vi med tema «vatn» og dette skal me
arbeida med heile barnehageéret 2006/2007.

Alle avdelingane har nytta gymsalen pa skulen til fysisk akti-
vitet og leik. Andre sentrale aktivitetar har vore uteliv med tur
i skog, mark, fjell og sja. Pé turane vare

slags veer, bevegelse og trening er viktige komponentar for a
halde seg frisk.

Alle dei sma i barnehagen tek del i uteaktivitetar og sev for-
middagsluren ute i vogn.

Me har starta eit samarbeid med musikkskulen i Radey kom-
mune dette barnehagearet, og me gjer tilbod til dei som yn-
skjer det: musikkbarnehage i barnehagen. Dette er eit tilbod
ein ma melda seg pa gjennom musikkskulen.

Hausten 2006 var det mange barn som begynte pa skulen,
og det var difor mange barn som slutta i barnehagen. Det
var lite sekjarar over tre ar som sgkte plass i barnehagen og
mange smaborn under tre &r som ville ha plass. Me var ikkje
nggd med organiseringa av barnehagen, og vi omorganiserte
difor med ei utvida sméabarnsavdeling og ei stor tre til sek-
sars avdeling. Dette er personalet svaert nogd med sé langt.
Tilbakemelding fra dei foresette tyder og pa at dette er ein
betre loysing for barn og feresette enn det me hadde for. Med
denne type organisering kan me med enkle grep justera oss
etter dei behov segkjarane har.

12006 har me sett at dei fleste sgkjer heil plass i barnehagen,
og desse har fatt plass i barnehagen inne pa Sebe. Dei fleste
som gar to og tre dagar har plass i barnehagen pa Dale. Det
var ikkje grunnlag for & ha ope fem dagar pr. veke pa Dale
barnchagearet 06/07.

Mal 2007

Barnehagen vil arbeide vidare med dei méla som er sett for
2006. Me vil bruke mykje tid pa & arbeide med den nye ram-
meplanen og den nye barnehagelova. Dette krev ein god del
opplearing. Me vil arbeide med ny érsplan og nye emneplanar
i barnehagen spesielt, og i kommunen generelt.

Barnehagen vil arbeide med & synleggjere overfor barn og
foresette kor viktig det er & arbeide med sprakutvikling i heve
til smé barn. Me brukar TRAS i have til kartlegging dersom
me trur at enkeltbarn har sprakproblem.

har vi vektlagt & bruke naturen i neermil- Tiekest

joet vart. Vi har nytta det naturen har & Drifts rarieider

by pé i hove til leik og andre «her og no» ~ Lun o sosiale ulgiter 4700000 137 23
opplevingar, og lagt stor vekt pa at barna Driftsuigifier utarm (mn 5131348 A0FOI AN MB
skal ta vare pa og glede seg over opple- Fnaradgiier d188 Jom 1186
vingar dei fir i naturen. Frisk luft, ut i alt S=zbe bamehage 83331 724000 69 331
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Bo barnehage

Fakta:

Tal tilsette: 14
Tal arsverk: 10,85
Tal avdelingar: 3

Tal born: 59

2006 har vore eit bra ér for born og
vaksne i Bo barnehage.
Heimane gjev uttrykk for at dei er

Tony Vetds

barnehagestyrar negd med stoda slik den har vore
dette aret og borna verkar & trivast
godt.
Mailoppnaing

Barnehagen sin overordna malsetnad lyder:

«Vi ynskjer a skape eit miljo som gjev ein trygg ramme kring
bornas kvardag, der omsorg og pedagogisk verksemd gér
hand i hand og der det eine er ein foresetnad for det andre.

Vi skal leggja til rette for at borna skal fa utfalda og utvikla
seg pa deira eigne premissar.

Borna skal lzera & ta omsyn til andre og utvikla omsorg for
sine medmenneske.»

Som barnehage ma vi heile tida tilpasse drifta og delmal etter
rammene Vi til ei kvar tid vert gjevne. Dette gjeld sé vel born
og bornegruppa sin samansetnad, som dei skonomiske ram-
mene vi til ei kvar tid disponerer.

Det overordna malet er noko vi ser som ei rettesnor i arbeidet
i barnehagen og i samspelet med born og vaksne. Vi har valt
& samanlikna graden av méloppnéing med bornas trivsel og
kor nggd foreldra er med barnehagetilbodet. Personalet sin
trivsel og engasjement er og ei indikator pa korleis stoda er i
barnehagen og vert sjolvsagt og teke omsyn til i arbeidet med
a koma i mal.

Dette er ein dynamisk prosess som vil endra seg etterkvart
og det fins derfor inga oppskrift pé korleis vi kan nd mala. Vi
vil aldri verta 100% negd, men skal heile tida vera pé veg.
Likevel kan vi ogsé i ar seia oss godt negde med bade arbeid
og trivsel. Vi har fatt
mykje godt ut av
2006 ogsa.

12006 har vi jobba
godt og variert i Bo
barnehage.

Som vanleg har vi
vore mykje ute i den
vakre naturen var,

og sett at kvar arstid har sin sjarm anten ein vel skogen eller
sjgen som mal for utflukta.

Vi samarbeidar godt med:

*  Hordabe skule der vi mellom anna har avtale om bruk av
gymsalen, besgk i 1. klasse o.l. Herdabgheimen som vi
besekjer og syng for i hgve Lucia.

*  Biblioteket som har hatt eventyrstundar for oss i var.
Radeyhallen der 6-aringane vare far reisa i bassenget.

*  Kyrkja som vi besgker til jul og som vi inviterer til oss i
heve paskeheogtiden.

*  Og ikkje minst foreldre og besteforeldre som hjelper oss
med til demes gardsbesok.

konomisk har 2006, som for dei fleste kommunale tenestey-
tande einingar, vore teft her i barnehagen.

Mange ulayste vedlikehaldsoppgaver, «spinking» og sparing
pa forbruksmateriell og leikemateriell, vurdering av vikar-
bruk med medfelgjande «pa grensa» bemanning er berre
nokre av konsekvensane av dette.

Heldigvis har vi kreative og dyktige medarbeidarar som
prover & gjera det beste ut av den vanskelige gkonomiske
situasjonen.

Takka vera investeringsmidlar har barnehagen likevel fatt
byrja pa oppgradering av uteomradet. Vi har fétt pa plass den
flotte sjoreverskuta var, noko som er svaert populert. Vi vonar
at vi kan fortsetta arbeidet med oppdatering av uteomradet i
2007.

Barnehagen har i 2006 hatt lite ledig kapasitet. Dette med un-
natak av onsdagane, som har vore populere dagar & gje borna
fri pa.

Tekest Relr=icp [ Forwik
e T———— EF7E07M)]  (3SEEO00}  [172 730)
Len op se=iale uigilier 4 2N M4 4 128 000 BF 25
Dyriltsuigifier uizrmm (mn M2 335 000 1l 350
Fnaraigiier 28 M2 £2 000 0 e
Uteliv i Be barnehage Be barnehage 1 003 B60 833 000 106 360

[ Arsmelding Raday kommune 2006

3




Austebygd skule og barnehage

FAKTA Skulen
Tilsette: 8
Tal arsverk: 7,1
Elevtal: 53

Brukarar SFO: 10

Mailoppnaing 2006

Skulen sine satsingsomrade:
Tilpassa oppleering i aldersblan-
da basisgrupper

Dei yngste elevane pa skulen er delte
i to basisgrupper, med elevar fra 1.- 4. arstrinn i begge grup-
pene. Elevane pa 5.-7 .arstrinn gar ogsa i to aldersblanda grup-
per. Ein viktig reiskap i det daglege undervisningsarbeidet,
er elevane sine arbeidsplanar. I samband med at ny plan vert
utlevert, har kontaktlerarane ein individuell samtale med kvar
elev pa si basisgruppe. Laerar og elev vurderer ilag bade om
eleven sine faglege og sosiale mél for den siste fjortendagars-
perioden er nadd, og dei ser pa den nye planen ilag. Laerarane
opplever den aldersblanda organseringa som positiv, men sam-
tidig krevjande.

Torunn T. Hovden
rektor

Zero og malark; arbeid med sosial kompetanse

Haldningsskapande arbeid- med utgangspunkt i Zero og Ma-
lark for sosialt samspel — har vore eit viktig felt ogsa i 2006.
Kontaktlerarane har gétt pa kursrekkja «Laeraren som leiar»,
og det har hjelpt oss til & setja eit ekstra fokus pa tydeleg klasse-
leiing, og vektleggja betydningen av klare

FAKTA Barnehagen
Tilsette: 5
Tal arsverk: 2,67
Barnetal: 22

Fra 1.august 2006 tok forskrifta «Rammeplan for barneha-
gens innhold og oppgaver» til & gjelda. Med denne planen

vert det presisert at opplaringa startar i barnehagen og vert
vidarefort 1 skulen.

Maloppnaing 2006

Sosial kompetanse

Sosial kompetanse er eit tema som gér gjennom heile éret og
som er eit av satsingsomrada vare. Kvart barn skal sté i fokus
og dei vaksne i barnehagen er primaerkontakt for ei gruppe
pa 6 barn. P& denne maten sikrar me at kvart barn far dagleg
merksemd fré ein vaksen. Foreldra veit kven som er primeer-
kontakten til sitt barn, men me har ikkje sagt direkte til barna
kven det er.

Samarbeid melleom barnehagen og skulen
Samarbeid barnehagen/skulen er ein naturleg del av kvar-
dagen vér og ein viktig del nér det gjeld utviklinga av sosial
kompetanse. Ein time for veka har ei gruppe barnehagebarn
vore med i leiketimen pd smaskuletrinnet. Elevane pé 5. og
6. arstrinn har kome pa besek annakvar fredag for a lesa
beker til barnehageborna..

forutsigbare rammer m/konsekvensar. Eit Tkt Rrker=lap Budsjrit Forvik
viktig mal er & fa elevane til  ta ansvar og Dyriitsrwriedder (1023 33} (1 INIZ 000} (A 3M)
verta enda meir «sjolvgdande» i leringsar- Lm0 sceiale ulgifier 1133 1M 1158 000 (25 B}
beidet sitt - bade pa skulen og heime. Driftsurigifier utzrmom 114 341 100 000 I
Fnariigiier S010 5 000 10
«Kunnskapsleftet» - fi god kjenn- Austebygd barnehage L R {37 763

skap til den nye lzereplanen.

Lararane har dette aret brukt mykje tid til & gjera seg kjent
med den nye laereplanen, og i hausthalvéret har arbeidet med
a laga arsplanar i dei enkelte faga vore sentralt. Me har ogsa
delteke i ein del etterutdanningskurs gjennom Nordhordland
Kursregion.

Satsingsomrade i 2007:

»  Fortsatt fokus pa tilpassa opplaring i aldersblanda basis-
gupper — og pé sosialt samspel.

*  Vidare satsing pé uteskule — med integrering av fag/tema
i «Kunnskapslaftet»

*  Vurdera — og kjopa inn nye laeerebegker etter KLO6

*  Utvikla arbeidet med vurdering/eveluering (Skulering i
mappe-vurdering m.m.)

* IKT - vidareutvikla elevane og lararane sin kompetanse
pa dette feltet

Elevane pé 6. arstrinn har vore fadrar for 5-aringane (ko-
mande elevar pa 1. arstrinn). Malet er a skapa tryggleik og
positive forventningar hjd dei komande elevane i god tid for
skulestart.

«SukKkerfri» barnehage

Hausten 2006 bestemte me oss for & feira fodselsdagar pé
ein sunnare mate. Me lagar ikkje kaker eller andre sote ting.
Barna fr no velja mellom tre menykort: fruktsalat, kjeks

og ost eller ein enkel varmrett. Undersekingar viser at born i
Norge far i seg for mykje sukker. Denne kunnskapen, samt at
me har eit satsingsomrade som heiter «Bruk av naeromradet/
ut pa tury, var avgjerande for valet vart.
Brukarunderseking

Varen 06 var det ei brukarundersgking blant foreldra. Dei 4
forste spersmala var felles for alle barnehagane i kommunen,
dei andre var laga til var barnehage. Jamt over var foreldra
negde med barnehagetilbodet.

Tkt Rl [ = Forvik Satsingsomrade 2007:

Dirills rwrieider (231 Id) {236 000} 4 B Vidare arbeid med rammeplanen

Len o sesiale uigiltey 3514 304 3 550 000 (1 BM)  Utvikla uteplassen var

Drilturipiier ul=rwem (mn Fiadin bS50 00D irdralil Sosialt samspel — mélarka

Fnamigiier 258 285 240 000 1B25  Vidarefora samarbeidet med skulen
Austebygd skulef/SFD 4 260 DBS 4 216 600 43 465

[ 14 Arsmelding Radgy kommune 2006 )




Hordabe skule

Fakta

Tal tilsette: 20
Tal arsverk: 14,6
Elevtal: 96

Brukarar SFO: 23

Mailoppnaing

Skulen sine satsingsomrade:
Innforing av ny leereplan — Kunn-
skapsloftet

Inger Morken Ellingsen
rektor

Ved skulestart 06/07 vart den nye leereplanen teken i bruk

i alle fag. Personalet hadde dd brukt véren til & ferebu seg
gjennom deltaking i ulike kurs, seerleg via Nordhordland
Kursregion, og gjennom utarbeiding av kommunale lere-
planar i dei einskilde fag. Hordabe skule hadde ansvaret for
utarbeiing av fagplan i matematikk og Kunst og Handverk, eit
arbeid som var svert tidkrevjande. Som folgje av ny laereplan
vart det kjopt inn nye laerebeker i dei aller fleste fag til dei
minste elevane, og i ein del utvalde fag for dei storste.

Ogsé 1 haust har personalet gatt pa kurs i samband med den
nye planen. Rektor har vore pé studietur til Danmark — fokus
pa tilpassa opplering.

Uteomradet

Etter fleire &r med mange «skjar i sjgen» er no endeleg
uteomrédet s& godt som ferdig. Me har fatt eit flott, allsidig
uteomréde med rom for mange aktivitetar samstundes.

Det gjenstar litt pa eine delen av Tarzanjunglen, men dette
arbeidet ma venta til me har fatt bygd lager. Sjolv om det er
loyvd pengar pa budsjettet, har det i 2006 ikkje late seg gjera
a fa nokon til & utfora arbeidet.

IKT

Skulen fekk pa slutten av 2005 tildelt ein del midlar fré in-
vesteringsbudsjettet. Me fekk ogsa ei tilleggstildeling 1 lapet
av 2006. For desse midlane har me fatt oppgradert og fornya
mesteparten av datautstyret var. Kvar leerar har fatt eiga
datamaskin, og me har kjopt inn bade stasjonzre og barbare
maskiner til elevane. Dette har fort til mykje storre bruk av
data i undervisninga, i trdd med ny lereplan der IKT skal inn
1 alle fag - trass i ustabile nettverktilhave.

Tilpassa oppleering

Skulearet 05/06 innforte me bruk av basisgrupper eller al-
dersblanda grupper. Me opplevde stort sett den nye organi-
seringa som positiv, men svert arbeids- og ressurskrevjande.
Etter evaluering av ordninga véren 2006, gjekk me bort igjen
fré basisgrupper, men valde & halda fram med individuelle
samtalar for kvar einskild elev. Elevane arbeider etter
individuelt tilpassa arbeidsplanar, og kvar elev har hyppige
samtalar med kontaktleeraren sin. D4 vert mala vurderte, og
nye mal og arbeidsoppgéver vert samtala om. Under samta-
len fér ein ogsd heve til & ta opp evt problem kring eleven, og
kan séleis nytta samtalen béde til problemloysing og forebyg-
ging av mobbing. Gjennom heile varen samarbeidde me med
ein mentor fra Norsk leerarakademi - med tilpassa opplering
som tema.

Andre viktige hendingar

*  Mobbeunderseking i samband med «Zero»-prosjektet
vart — positivt resultat.

*  Matematikkverkstad og matematikkdagar.

»  Skulefrukost og karneval.

* Elevbedrifteri 7. kl.

*  Oslotur for 7. kl i mai.

*  Haustdag med sal av elevprodukt/kafe til inntekt for born
i Nepal.

Mal 2007

*  Den nye leereplanen: Halda fram med kompetanseauke
og innfering av denne

»  Tilpassa opplering og vurdering: vidare satsing.

+ IKT: vidare satsing med kompetanseauke og opplaring
for personale og elevar

Tt [ ———
Driisricer {005 03] {oRZ D00}
Lan o sosiale uigiter B 307 [
Drifbsuigifier ut=rm (mn 1118178 1 143 DOD 75 1TB
Finarraigifler B3 208 722 000 Il 4ED
Hordabe skule/SFO 7633 652 7512 000 11 652
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Fakta

Tal tilsette: 26
Tal arsverk: 21
Tal elevar: 167

Brukarar SFO: 49

Mailoppnaing/satsingsomrade:
Innfering av Kunnskapsleftet: Arbeid
med kompetansemala i alle fag.
Arbeidsplanar/vekeplanar/elevvurde-
ring.
*  Fortsetja Zero-arbeidet mot mobbing/
opplegg for sosial kompetanse.
»  Tilpassa opplering/elevsamtalar/eigenvurdering.
*  Sterk satsing pa IKT- utstyr og opplering i personalet og
i hove elevane.
*  Prosjektarbeid pé tvers av klassetrinna m/presentasjons-
kveldar.

Hanna Sundal
rektor .

Dei fleste mala ma arbeidast med over fleire ar. M.a. arbeidet
mot mobbing som ein mé ha fokus pé heile tida - &r etter ar.

Okonomiske mal

Ut fré tildelt budsjett & utnytta ressursane pa beste mate. Sterk

styring av forbruk ut fré det ein har til radvelde.

Hoge vikarutgifter har prega dette aret 0g, noko vi ikkje kan
styra. Skulen er ein arbeidsplass der frdvaere mé ha vikar. Ein
del langtidssjukemeldingar er det vanskeleg & skaffa stabile
vikarar til over tid.

Dette aret har SFO det hogaste barnetalet nokon gong. Fleire
born har styrka personalressurs.

Sarlege hendingar

* Rehabilitering av skulekjokkenet med nytt inventar.

» Installasjon av tradlaust nettverk i heile hovudbygningen
(ikkje gamleskulen).

* Innkjep av nytt datautstyr
* 3 faste + 15 baerbare maskiner.

* 2 store skrivarar
* 2 videokanoner (1 fastmontert i gym.salen)

»  Fokus pé nynorsk og lesing.

*  Prosjekt i storskulen m/kveldsarrangement.

*  «Leselyst og Lesekompis» - eit opplegg for mengdele-
sing for alle elevane.

*  Fellesprosjekt i smaskulen m/utekveld — presentasjon av
arbeid og dans.

*  Den tradisjonelle avslutningskvelden ute for heile skulen
samla mykje folk — foreldre besteforeldre sluttar sterkt
opp om arrangementet. Vi har eit flott uteomrade m/amfi
til slike tilstellingar. Innearangement hjé oss har blitt ei
stor utfordring d& gym.salen er blitt altfor liten til fel-
lesarrangement.

*  Seniordagen som 6. trinnet arrangerer

Manger skule

Flott solidaritetsaksjon pa FN-dagen der vi fekk inn
18.000,- kr. til «Hei verden»-aksjonen.

+  Juleavslutningane er ein flott tradisjon pé skulen var,
med framsyning, mat og juletregonge. Gudstenestene
som avslutning fer jul og paske samlar stappfull kyrkje
med born, familie og bygdefolk elles.

Ting me elles er opptekne av

Alle trinna pa skulen vér tel over 20 elevar. For dei storste
gruppene 28/29 elevar blir det trangt i romma. Mange born
med srlege behov/spesialundervisning treng opplegg utan-
for klassen / grupperom. Skulen véar er bygd utan grupperom
(1962), men tidlegare kontor og lagerrom er nytta som grup-
perom. Men desse stettar ikkje trongen for rom. Arbeidsplas-
sar til leerarane er og eit s@rleg omrade der noko ma gjerast.
Dette har vore nemnt i fleire dr. Moterom er 0g eit sakn.
Lagerplass manglar vi heilt etter at ventilasjonsanlegget tok
heile loftet.

kvart &r i oktober har etterkvart blitt T'_t# Relr=icp L Forvik

ein svart popular meteplass for eldre. [hlsmﬂh’ _ (814 717 {01 000} (133 30

Dette aret kom 60 personar pa tilstel- I-" op skl ulgilier B 311 B 3TH 000 (13 BES)

linga vAr. Driftsarigfier utamm (mn 137 13 1 3B 400 7 TED
Finamaigiier 368 343 181 000 A
“ﬂl?l’ skulelSFO 10173 737 10 207 400 (33 6563)
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Szxbg

Fakta:

Tal tilsette: 25 inkl. leerling
Tal arsverk: 18,9

Tal elevar : 149

Brukarar SFO: 45

Mailoppnéing og prioriteringar
oy £, Overordna mal i verksemdplanen:

Rolf Sandstad * Gje elevane haldningar som gjer
rektor dei i stand til & ta ansvar for seg

sjolv og andre i kvardagen.

*  Vidareutvikla samarbeidet mellom heim og skule.

»  Utnytta nermiljeet i undervisninga og styrkja skulen si
stilling som i nermiljoet

*  Undervisninga skal vera tilpassa den einskilde elev sine
foresetnader og behov.

Vare satsingsomréde dette ret:
*  Betre tilpassa opplering. Innfering av ny laereplan.
*  Elevmedverknad.

Har vi nadd desse mala?

Einskildeleven sine faresetnader ma sté i fokus, samtidig som
samhandling, og sosialt samspel har heg prioritet.

Vi enskjer a fa til ein stillare skule. Her har vi fatt gode idear
gjennom studietur til Apeltun skule, og fra Lise Barsge som
hadde kurs med heile personalet ved skulestart.

Skuledagen startar no med at laerarane gér til sine klasse-
rom 07:50. Dette gir ein roleg start pa dagen fram til forste
time k1.08:05. Elevane kan i denne tida vera inne med roleg
aktivitet.

Vi er fleire tilsette dette skulearet, slik at vi sist haust kunne
auka tilsynet ute. Sosialt opplever vi at elevane er flinke til ta
seg av kvarandre. Vi har hatt fa og relativt sma elevkonfliktar.
Sterre tal tilsette har og gitt oss heve til & ha faerre barn pr
kontaktlerarar. Dette gir tid til betre oppfelging av den ein-
skilde.

Den beste og
mest effektive
tilpassinga til
den einskilde
skjer i den dag-
lege kontakten
mellom eleven
og laeraren. Alle
barn skal bli sett
kvar dag!
Skulen har godt
samarbeid med
eit aktivt FAU

skule

SFO har denne hausten hatt 45 brukarar. Foreldra gir gode
tilbakemeldingar p4 SFO-tilbodet, men fleire enskjer tilbod
dei periodane skulen har stengt, utan at vi har funne loysing
pa det s langt.

Okonomiske mal

Bade skule og SFO kjem ut med eit mindre overskot.

Med eit stramt budsjett som utgangspunkt, vart det brukt
minimalt i forste halvar.

Pé slutten av ret har vi gjort ein del innkjop av leeremiddel
og inventar i samband med innfering av Kunnskapsloftet.

Vi har og investert i baerbare PC-ar som arbeidsreiskap til
leerarane. Larebeker til ny leereplan er i liten grad fornya. Her
satsar vi pa eit loft 2007.

I SFO er det og gjort innkjep av nye leikar bade til bruk inne
og ute, utstyr til gymsalen i samarbeid med skulen og litt nytt
inventar.

Anna me er opptekne av

Det fysiske leringsmiljoet ved skulen er ikkje godt nok, men
bade dei tilsette, elevane og heimane gjer det beste ut av si-
tuasjonen mens vi ventar pa noko betre. Vi hdpar spaden vert
sett i jorda for nyskulen i lopet av 2007.

Utan gymsal, skulekjoken og rom 8 (SFO), og med storparten
av uteomradet som avstengt anleggsomrade, mé vi nok bli
enda flinkare til & nytta det fine neromradet vart, i alle fag, og
pa alle steg. Det vert bade spennande og utfordrande.

Milsetjingar og endringssignal for inneverande/
komande ar

a. Planar for ny skule i samsvar med politiske vedtak.

b. Halda fram med dei tema som stér pa planen i 2006. Til-
passa opplering handlar om & sja den einskilde. Greier vi det
er mykje oppnadd.

c. Vidare arbeid med innfering av Kunnskapsleftet. Fokus pa
vurdering/rettleiing

1E4 BEB

Sander, Andreas og Jonatan
har funne utkiksposten sin.

S=be skulelSFO
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Radey ungdomsskule

Fakta

Tal tilsette: 35
Tal arsverk: 27,9
Elevtal: 200

Visjonen var er: «Radey ungdoms-
skule skal vere ein musisk veg til
danning og kunnskap». Visjonen er

Torleiv Frotjold A ! . .
rektor ei rettesnor for arbeidet vart slik at
vi, saman med elevane, kan ni maéla i
Kunnskapsleftet (KL).
Innfering av KL

Etterutdanning:13 laerarar pé etterutdanning - kursrekkjer i
matematikk, natur og milje, tysk og heimkunnskap. Sensor-
kurs eksamen: 7 lararar. Bibliotekkurs: 1 leerar. Radgjevar-
kurs: 1 leerar. Kurs for assistentar: 4 personar. Dei kursdagane
som gjekk utanom planleggingsdagar utleyste vikarbruk. Vi
har utvikla lokale leereplanar for fag med leeringsmal for 8. og
9. stega. KL har leeringsmal for 10.steget.

Tilpassa leering for alle

Dette prover vi no ut ved a gi dei nye klassane nye identitetar
(i staden for 8a,8b,8¢): «Kunst og formgjeving», «Idrett og
friluftsliv» og «Teknologi og miljo». Elevane har sjolve valt
kva klasse dei vil ga i. Ein dag i veka har desse klassane 3
timar samanhengjande til & dyrke sine identitetsfag. Vi styr-
kjer opplegget med ca. 0,4 arsverk. Slik sekjer vi 4 tilfreds-
stille KL si vektlegging av design, realfag, fysisk aktivitet og
tilpassa leering. Ideane til dette fekk vi gjennom det 3-arige
samarbeidet i «Larande nettverk» (LN), som vart avslutta
ijuni 2006. Til spesialundervisning brukte vi ved utgangen
av 2006 ca. 6,4 arsverk (lerar/assistent) fordelt pa alle tre
stega. I tillegg gjekk det med ca. 1,5 érsverk (laerar) til andre
styrkingstiltak i klassane — hovudsakleg pa 9.steget.
Programfag til val skal gje elevane have til & verte meir kjent
med tilboda i vidaregdande skular (v.g.s.) og med nerings-
livet i regionen. Varen 2006 hadde vi 20 9.klassingar pa
Austrheim v.g.s. i ei veke. F.o.m. hausten 06 er «programfag
til val» ein del av identitetsfaga.

IKT

Hausten 2006 innferte vi laeringsplattforma It’s learning. Den
er no teke 1 bruk som intranett i leiing/adm, og den er gradvis
teke i bruk for elevar. Skal ein kunne nytte det fullt ut, ma
elevane ha breiband heime. Alle har ikkje det pr. i dag. Denne
leeringsplattforma er i obligatorisk bruk i dei fleste v.g.s. 1
Hordaland. Vi vart kjent med plattforma i LN. Lisenskost-
nader: kr. 6.000 pr. ar. I tillegg ma vi ha ein «superbrukar»

for kvart arssteg. Det er leerarar med ansvar for opplaring

og problemleysing. Det gér med ca. 0,14 arsverk til dette.
Inkludert datamaskiner som elevar har fatt via Hjelpemiddel-
sentralen, har vi no totalt ca 100 maskiner i dagleg drift for
ca 240 brukarar. Vi har satsa pa driftssikker teknologi, men
likevel ser vi at dette svaere nettverket krev kvalifisert dagleg
pass og oppfelging. Serleg pé brukarsida. Vi har sett av 0,4
arsverk totalt til dette.

Vi starta fornyinga av leerebeker i trdd med KL, og brukte ca.
kr. 265.000 til dette.

Lufteanlegg og vedlikehald: Arbeidet med dette vart starta
sommaren 2006, og er ikkje ferdig. Kostnadsramme ca. 5
mill. kr. Heimesida er vi ikkje ferdig med. Feresetnadene for
denne endra seg da vi tok i bruk It’s learning.

Satsingsomrade for 2007

Lage utviklingsplan 2007 - 2010 for Radey ungdomsskule.
Vidarefore etterutdanninga. Vidarefore ordninga med identi-
tetsfag, og utvikle arsopplegg for desse. Fa pa beina ei ord-
ning for Programfag. Skifte ut gamalt datautstyr for tilsette
(noverande alder pa utstyret er 7ar og 8 ar for servar). Utvikle
ei forsvarleg skulebibliotekordning. Sikre ettersyn og drift av
datasystemet vart v.h.a. ei fast finansiering. Utvikle ordninga
for statte-/spesialundervisning. Avslutte dei store vedlike-
haldsoppgavene pa bygningen. Starte utskifting av nedslite
inventar. Lage planar for bruk av nytt innaders areal pa ca
600 m?2. Ta i bruk Olweus sitt nye kvalitetssikringsprogram
for arbeidet mot mobbing. Fa orden pa rolledelinga mellom
heimesida og leringsplattforma It’s learning.

Kunst & formgjevingsklassen dekorerer klasserom -
her viser Benedicte fra skisse til ferdig vegg

Tt [ — f —
Driis ik {585 50 1344 000} @1 53
Lan o siale uigiter 1M TE 13 256000 ™ 21m
Drillsulgifier utnom (mn 3205 2@ 3 158 000 44 280
Finarrsuigifier 505 210 447 000 5 732
Radey ungdomsshule 16308769 16 511 000 201 230)
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PL Arbeid og oppleaering

Fakta
Tal til sette: 5
Tal arsverk: 3,9

Tal faste arbeidstakarar: 12

| Maloppnaing 2006
N ¥ 2006 var pd mange matar eit spesielt
Kari Smith ar for P.L.Arbeid og opplaring. Fra
dagleg leiar 01.01.06. gjekk vaskeridelen over

til Aufera AS, og med den to-tre av
arbeidstakarane og ein arbeidsleiar. Aufera AS er eit aksjesel-
skap eigd av Austrheim, Fedje og Radey kommune. Selska-
pet har 10 VTA-plassar (Varig Tilrettelagt Arbeid), der Radey
har 5 av desse.
Overgangen frd kommunal til VTA gjekk smidig og greitt. |
prinsippet gar ein om einannan i det daglege, og samarbei-
der sveert godt. P.L.Arbeid og opplaring skal gje tilrettelagt
arbeid til personar som av ulik drsak treng eit slikt tilbod for
kortare eller lengre tid. For a verta godkjendt i VTA —sys-
temet (Aufera), stiller NAV ein del krav. Svaert mange som
treng eit tilrettelagt arbeid fyller ikkje desse krava, og treng
noko anna. Siste ar har vist at trongen for den type arbeids-
plassar som P.L.Arbeid og opplaring kan gje, ikkje har
minka. Pagangen fra folk som ynskjer eit tilbod hja oss, har
vore storre enn tidlegare. Det har vore elevar frd begge dei vi-
daregaande skulane i regionen, det har vore yngre elevar, det
har vore folk fra AMB (arbeid med bistand) og det har vore
folk som treng praksisplass etter t.d. «Back to businessy.
Mange svaert gode tilbakemeldingar fré enkeltpersonar, fra
offentleg kontor, fré familie og vener til som har hatt eller har
eit tilbod hja oss, gjer at me er sikker pé at malet for 2006 er
nadd. Ein trivleg arbeidsplass der folk kan byggja seg opp for
a gé vidare til andre arbeidsplassar, eller for & vera her vidare.
Trass dei nedskjeringane som har vore pa m.a. arsverk, har
ein funne lgysingar som tilsynelatande har

Radey kommunale kjokken

Fakta

Tal tilsette: 10

Tal arsverk : 4.8

Produksjon

Fullpensjon 17 297 stk.

Middagar 20 257 stk.
Maloppnaing 2006

For forste gong skulle kjokkenet pa
Velferdssenteret ha fagpreve. Etter 2
ar i lere ved kjokkenet var Renathe
Nordanger i ilden. Ho besto med
glans, og det var mykje positiv tilbakemelding béde til ler-
ling, og til dei som har statt for oppleringa.

Var nye laer-
ling, Camilla
Blekenberg
Herland, var
med og fekk
sja korleis det
foregjekk og
er forebudd pa
preveopplegget
til ho skal ta
fagprove.
Camilla byrja
leeretida si 1.
juli og skal
vera lerling i
2 ar.

Solfrid Mangeray
dagleg leiar

Renathe Nordanger og
Camilla Blekenberg Herland

Institusjonane fekk ein reduksjon i talet pa bebuarar i 2006. 1
gjennomsnitt har det vore 47 bebuarar fordelt pA Hordabghei-
men og Velferdssenteret. Det er ein reduksjon frd 2005 med 4
personar. Institusjonane har 4 méltid kvar dag, som vert levert
fra kjekkenet.

vore problemfritt. Likevel har nedskje- — Relkme=icap Bluchs it Forvik
ringane gjort oss usikker og prega oss i [hlsmﬂh’ . £4 244 3746) (3 B15 000} (33X 37T)
arbeidet. Len oy scsiale uigier 2008 #5A 2 358 000 (3 M2
Dil=uigifier utaam (mn 1 824 181 1 38 000 14 1M1
o Fnamaigiier 4 53 - 1
Mil for 2007 Kommunal kjekkendrift 329 828) 191 000 {520 827)

P.L.Arbeid og opplering meiner sjolv,
og heyrer ofte andre sei det, & vera ein
trygg og trivleg arbeidsplass. Likevel er det klart at nokre av
arbeidstakarane pa P.L.Arbeid og opplaring treng eit anna og
betre eigna tilbod. Det er eit mél for 2007 at ein far til eit slikt
tilbod.

Vidare er malet for 2007 & skaffa fleire lensamme arbeids-
oppdrag slik at me kan gje betre arbeidstilbod til dei som

er knytt til oss i dag, og til andre som treng eit tilrettelagt
arbeidstilbod.

Begge institusjonane har kjokken, og det vert produsert mat
kvar dag pa begge to.

Talet pa& middagar levert til heimebuande auka i 2006 med
2954 stk, dvs om lag 17 %. Dette er eit tilbod til heimebu-
ande, som av ulik arsak treng middag levert heim til seg.
Middagen vert produsert og levert same dag. Leveringa er
det Frivilligsentralen som stér for.

I tillegg til & servera institusjonane og

Telest Rl =icap Bluscesj et Forwik heimebuande, tilbyr kjekkenet catering.
Drifts rwvieidor (856 Ah51) {053 000} (AN 457) Cateringdelen for 2006 var om lag den
L o se=siale uigiliey 1THeTM™ 1 B85 000 ™ En same som i 2005.

Dril=urigifier ui=raam (mn 12810 TET 200 5 Ko

Finarrsuigifier o T5 Bz 00O 7 125

PL Arbeid op oppl=ring 1 964 609 1 861 200 103 410
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Helsetenester

Lege

Radey kommune har stabil legete-
neste, og nye impulsar gjennom ny
turnuslege kvart ar. Radey legesen-
ter har heg standard pa det diag-
nostiske utstyret, og driv avansert
medisinsk behandling. Radey tek
del i det interkommunale legevakt-
samarbeidet, som er ei teneste med
god kvalitet. Andre offentlege lege-
tenester som tilsynslege, helsestasjonslege osb. er dekka,
men trongen er aukande. I lopet av dei komande ara ber
dette aukast opp med om lag 25% stilling.

Med fem legar i aktivitet og berre fire kontor, er det trong
for ytterlegare kontorplass. Det ligg fore planar for eit
slikt kontor, men sa langt er det ikkje funne rom for finan-
sieringa.

Dei kommunale utgiftene med drift av Radey legesen-
ter (privat avtale) er pa eit akseptabelt niva, i alle hove
samanlikna med andre delar av regionen. Tenestene er pa
det nivéet som politisk leiing enskjer. Driftsnivéet synest
ikkje & vera hegare enn at befolkninga forventar noko
storre kapasitet. Mogeleg auke av kapasiteten ma kome
som eit resultat av politiske vedtak.

Ola Josendal
kommunelege [

Helsesoaster

12006 har vi hatt full bemanning,
og har kome ajour med bade 4 érs-
kontrollar og ferskulekontrollar.
Helsesostrene har vore tilbake pa
barneskulane og ungdomsskulen
med faste kontordagar som for
vakansen i 2005.

12006 har vi hatt to arbeidstakarar
fra NAV, sjukepleiar og kontormed-
arbeidar som har vore til stor hjelp pé helsestasjonen og
som skaper eit triveleg arbeidsmilje for brukarame vare og
oss andre.

Fra hausten 2006 har vi vore med i vaktordning pa Ung-
domshelsestasjonen i Knarvik. Tilbodet ser vi er sveert
populert blant ungdomar fra heile Nordhordland. Som
helsesostre ser vi pa det som eit viktig tiltak for & betra
ungdommen sitt tilgjenge til helsetenester.

I lag med helsestasjonane i Nordhordland har vi fatt veiled-
ning fra psykolog frd Barne-og ungdomspsykiatrisk poli-
klinikken i Knarvik. Dette er eit svaert godt tilbod sidan vi
til tider jobbar med samansette og kompliserte saker rundt
barnet og barnet sin familie.

I 2006 har vi hatt auka ferespurnad fra brukarar om rad
ved endra livssituasjon . Vi saknar eit familievernkontor
utan for lange ventelister i Nordhord-

Bente Gunn Hatuft
leiande helsesoster

I w —m
. . Helsestasjonen har koordineringsan-
L-.' ™ ml "hlnl :E E‘: : 5; g II: ;;E svar for born med ynskje og behov for
m - P 7000 2 5 individuell plan der vi fordeler ansvar
Legeteneste 2598 050 2901 000 138 050 og ansvarleggjer samarbeidspartnarar
I rundt barnet og familien.
Vi deltar i 21 ansvarsgrupper rundt
Jordmor barn i forskulealder fram til dei er vaksne eller i eigen

Jordmor har 50% stilling i Radey
kommune. Av desse har ho 9 timar
og 20 min kvar veke til dagteneste,
resten blir brukt til interkommunalt
|| vaktsamarbeid.

| Dagtenesta vert i hovudsak nytta til
svangerskapsomsorg. Basisprogra-
met for tal svangerskapskontrollar
er redusert etter dei nye retnings-
linjene. For dei som av ulike &rsaker har trong for fleire
kontrollar, er det rom for det.

Vaktsamarbeidet som jordmedrene i Nordhordland har
fungerar veldig godt. Me far mange positive tilbakemel-
dingar pa det bade fra dei fedande og fra personalet pa
Kvinneklinikken. Dei gravide opplever ein auka grad av
tryggleik ved at dei kan ta kontakt med jordmor i distriktet
nar dei har behov for det, og kjensla av

Else Marie Dale
jordmor

bustad. Vi har deltatt i helseteam pa Radey ungdomsskule
og helseteam for farskuleborn i lag med pedagogisk-psy-
kologisk teneste, barnevern, rektorar ved barneskulane og
styrarane i barnehage og psykiatritenesta.

Maloppnaing 2006

Vi nadde arbeidsmaéla vi hadde for 2006. Stabil bemanning,
betre 4 fa tak i pa telefon og vaktsamarbeid med Lindas og
Meland pa ungdomshelsestasjonen i knarvik.

Tiltak for 2007

Vellukka etablering av den nye Barne— og familietenesta i
lag med psykiatritenesta, jordmor, pedagogisk-psykologisk
teneste og barnevern.

Framleis stabil bemanning slik at innbyggjarane i Radey
foler vi er der nér dei treng oss.

tryggleik er viktig for heile fadselproses- gt Rrkar=lap Budsj=it Forwik
sen. . . Driltsrarielder (532 47 {308 000} [(Z24 4B3)
12006 var det 47 nyinnskrevne gravide Len o sosiale uigiltey 13 0I75 1 252 000 i ]
hjé jordmor, og det blei fodd 42 barn i ] ul=ram lmn 300 §78 11E 000 162 BTR
kommunen. Helsestasjon/jordmor 1 089 260 1 062 000 27 2610
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Psykiatri

Fakta:

Tal tilsette: 7
Tal arsverk: 4.8
Brukartal: 40

Vi har vare kontor i den eine
austre floya i Bjergvin DPS sine
lokale.

Opningstider er mdndag-fredag
8.00 — 15.30 Telefon 56373099

Karolina Vaktskjold
dagleg leiar

Mailoppnaing

Nye tiltak i 2006

» Iseptember vart 8 samlokaliserte husvaere ferdig-
stilt i Idrettsvegen 8. Kvart husvaere er pad 55 m2 .
Alle husvaera vart tildelt 1 2006. Det er ei fin tomt,
sentralt i Manger sentrum, med kort veg til alle
servicetilbod. Det er bra!

» Fra september har pykiatritenesta hatt beredskaps-
vakter etter kontortid, madndag-fredag kl.15.30-
23.00. Dei som ynskjer & komma i

Fysioterapi
Fakta:
Tal tilsette: 4
Tal arsverk: 2,9
Brukartal: Varierande

Radey kommune har, i tillegg til dei
kommunalt tilsette, to privatprakti-

Mona Neteland serande fysioterapeutar. Det er Hans
Oftshus Atle Svenheim pa Manger og @yvind
kommunefysioterapeut  Mellingen i Begvagen. Svenheim har

hatt vikar for seg i 2 ar no, medan han
har tatt vidareutdanning i manuell terapi. Han er tilbake fra 1.
januar 2007

Fysioterapeutane tek imot pasientar til vurdering, behand-
ling/opptrening, etter henvisning fra lege. Vi har og ansvar for
hjelpemiddelformidling og oppfelgjing. Noko av arbeidet vart
ma gjerast ute i skular, barnehager eller heime hja pasienten
nar dette er nadvendig. Vi har naert samarbeid med alle eta-
tane i kommunen. Dette er viktig for & hjelpe brukarane vare
best mogeleg.

kontakt med oss, ma henvenda seg T',ht, m H 535 i 00 )

. gl Ntolr d}i?rilanﬂ lt‘:%.elzalzt Lan oy sosisle uigiter 115861 1200000 (41 301)
et titsette har hatt tifbod om Drillsulgifier utarom (wn 583 353 355 000
veiledning Fysicterapi 1206552 1020 000 186 552

* Vi hadde planar om ei brukarun-
derseking 1 2006, men den blir
forst gjennomfort tidleg i 2007. Det er viktig & fa
tilbakemelding p4 kva brukarane meiner om tenes-
tene.

M3l 2007

Ivareta og vidarautvikle psykiatritenesta - «vi kan alltid

bli betre»

Fokus:

»  Styrke brukarmedverknad pé systemniva

»  Systematisk tilbakemelding fra brukarane

* Individuell oppfelgjing

*  Auke forbyggande arbeid for & unngd psykososiale
problem for barn og unge

* Auka forstding og openheit om psykiske lidingar

» Trivsel og eit akseptabelt arbeidspress for dei til-
sette

*  Veiledingstilbod til alle tilsette

* Kompetanseheving for dei tilsette, mellom anna
opplaring i Samspillsmetoden DIALOG.

Tenesta har vore utan turnuskandidat sidan hausten 2005.
Dette har fort til streng prioritering, og mange har venta lenge
for & koma til behandling. Det er ogsa slik at sjukehusa skriv
pasientane tidligare ut no enn for, noko som krev meir tid og
ressursar av oss som skal hjelpe til med rehabiliteringa. Med
redusert bemanning, har dette til tider vore eit problem. Men
fra hausten 2007, er det sett av midlar til & lene ein turnuskan-
didat att. Denne vil kunne avleyse dei faste fysioterapeutane,
og slik vert tenesta meir fleksibel, og pasientane vil truleg fa
eit betre tilbod.

Ein reknar no med at arbeidet med nye fysioterapilokale i
det gamle meieribygget ved Velferdsenteret, vil ta til i lepet
av 2007. Nar lokala er ferdige, vil dei kommunalt tilsette
fysioterapeutane verte samlokaliserte. Vi vil fa sterre og meir
tenlege lokale med lukka behandlingsrom og sterre trening-
sal.

Nar dette star ferdig, har vi nadd eit viktig mal, og vi er da
klare for & arbeide vidare med & utvikle tenesta. Dette ser vi
fram til.

Tekst Reow=iap  Dudssi [ =

Driismiekier E85 3 (2 18 000 (102 230
Lan o ssiale uigiter 1825 257 2 171 00C (341 543)
Dirift=sigifler utzrom Imn 885 743 B0V 0O 76 T43
Fnarigiier &7 154 - A7 154
Psykiatri {388 976) Z1 000 {309 97%)
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Sosialtenesta/barneverntenesta/flyktningar

Sosialtenesta, barneverntenesta, edru-
skapsvern samt tenesta for mottak av
flyktninger har sine lokale pé sosi-
alkontoret, i Helsehuset pa Manger.
Samla er det 8 tilsette ved kontoret..

QOystein Mongstad
sosialleiar

Malsetjinga for tenestene er

« yterett hjelp til rett tid.

+ forebyggje sosiale vanskar

* gje god og snarleg hjelp til sjalvhjelp

*  syte for avlastning i tide

*  vera eit aktivt farebyggjande barnevern som er lett
tilgjengeleg.

* bidra til ei positiv integrering av flyktninger i lokalsam-
funnet

Kommentarar knytt til 2006
Talet pa mottakarar av sosialkontoret sine tenester i 2006
syner ein liten nedgang i heve til 2005.

Sosialtenesta

Sosialtenesta i Radey har, 1 2006, ytt tenester til 196 per-
soner. Tenesteytinga har i hovudsak handla om gkonomisk
hjelp, rddgjeving og rettleiing, samt gi avlastning til familiar
og stattekontakt til enkeltpersonar. 134 personar har sekt om
okonomisk stenad og 62 personar har hatt hjelp pa annan
mate, som til demes stottekontakt, avlastning, omsorgslen.

Barnevern

Barneverntenesta i Radey har i 2006 vore i kontakt med 79
barn/unge. 54 barn/unge har hatt tiltak etter lov om barne-
verntenester i 2006. Av desse barna/unge har 46 hatt hjelpe-
tiltak, medan 8 barn/unge har hatt omsorgstiltak.

I Radey kommune bur det 10 fosterbarn, av desse er 7 plas-
sert frd andre kommunar.

Sosialtenesta/rusomsorg Barneverntenesta Flyktningar

Tal tilsette: 5 Tal tilsette: 3 Tal tilsette: 2
Tal Arsverk: 3.75 Tal arsverk: 2.4 Tal arsverk: 0.8
Brukertal: 196 Brukertal: 79 Brukertal: 15

Tenesta for flyktningar:
I lopet av 2006 har Radey kommune ikkje teke imot nye
flyktningar.

Miilsetting for 2007

+ A ha fokus pa begrepet «hjelp til sjelvhjelp».

»  Utarbeide rutinar for forpliktande samarbeid mellom
sosialtenesta, trygdekontoret og A-etat. Hospitere hos dei
ulike etatane.

* Innarbeide nytt dataprogram for sakshandsamarar i sosi-
altenesta og barneverntenesta

*  Omorganisere barneverntenesta i Radey og etablere ei
samlokalisert teneste med helsestasjon, PPT og psykiatri-
tenesta.

* Jobbe med & innfera introduksjonsprogrammet i kom-
munen.

Dei ulike tenestene er no inne i ein omleggingsprosess, der
samordning av tenester, med malsetting om betra tenes-
teyting, er eit nokkelord. Aret 2007 vert eit 4r der den nye
barne- og familietenesta skal etablerast i ny organisasjon. Det
vert ogsa eit viktig ar i have til sosialtenesta, som i lgpet av
forste halvar av 2008 skal skal vera etablert i det kommunale
NAV-kontoret.

Sosialkontoret i Radey har i 2006 hatt eit &r med mange
utfordringar der ein ser auka trong for tenestene som sosial-
kontoret skal yta.

Til dette arbeidet har vi trong for gode hjelparar som stet-
tekontaktar, avlastningsheimar og liknande. Sosialkontoret
vil, pa vegne av brukarane, takka for den innsatsen som vert
gjort. Samstundes vil vi oppfordre enkeltpersonar eller fami-
liar som har tid og overskot til & gjere ein innsats over tid, til
a ta kontakt med sosialkontoret.

Tekst Rewr=tap  Dudssi f —

Driismiekier [1 757 34 {823 000} [E24 Bi5)
Lan oy ssiale uigiter 4808115 4 509000 {12 BES)
Dirift=iggifler ulzrom (mn B 458 535 A 542 000 1 B4 585
Finarsiniekier 155 240 (B0 000} [ 24B)
Fnarsuigiier 72 51 227 000 {4 455
Sosiallbamevernifiykiningar 11 371 152 10 385 000 985 153

[22

Arsmelding Raday kommune 2006 )




Tenester for bu- og funksjonstrening (BF-tenesta)

Fakta

Tal tilsette: 72
Arsverk: 35,5
Brukarar: 25

BF-tenesta yter hjelp etter Sosialte-
nestalova og gir praktisk hjelp og opp-
leering til dei som har eit serleg behov
pé grunn av sjukdom eller funksjons-
hemming. Eininga gir ogsé avlasting
til familiar som har eit tyngjande
omsorgsarbeid. Tenestene kommunen yter til desse brukargrup-
pene er heilt nedvendige for den einskilde og ein er avhengig
av at der er tenesteytar i sving alle timar i degnet og alle dager
1 &ret. BF-tenesta har ein stor og ansvarsfull arbeidsstokk som
sikrar kontinuitet og god kvalitet pa tenestene. Eininga star av
og til overfor utfordringar som ikkje let seg layse pa ein fullgod
mate. Det kan vere vanskeleg 4 sjé at einskilde tenestemot-
takarar, 1 kortare eller lengre periodar, ma leve med redusert
livsstandard og dé szerleg der betre ekonomi kunne ha utgjort
skilnaden.

Jorgen Bleikli
dagleg leiar

Mailoppnéing 2006

Ramme for 2006 blei redusert i budsjettprosessen, og dette gav
oss utfordringar med & redusere tenestevolumet for a tilpasse
det budsjettet. Dette har vore vanskeleg og vi har matta téle
ein del negative tilbakemeldingar i den samanheng. I denne
prosessen er der ogsa lyspunkt & ta med. Vi har hatt eit godt
samarbeid med andre etatar der vi m.a. har hatt ungdom til
arbeidsutpreving og i arbreidspraksis. Dette har vore positivt
pé mange matar, og eg er imponert over gode haldningar og
arbeidsinnsats fra desse, og den maten dei fast tilsette har tatt
rettleiings- og oppfelgingsrolla pa.

Eit mél for 2006 var & ta i bruk IKT, ved & knyte bueiningane
saman i nettverk. Ogsa opplering var her nedvendig for at
kommunikasjonen skulle flyte bra. Vi

registrering og rapportering. Dette arbeidet er sett i gang og alle
endringar av tenester og tilbod blir registrert og rapportert inn
til sentralt hald.

Ved den kommunale avlastingsbustaden har det vore eit aktivt
ar. Vi har hatt eit stort tenestevolum, og vi har ogsa selt tenester
til andre kommunar slik malet var. Vi har ei oppfatning av at
avlastingstenestene er av god kvalitet, men at einskilde i perio-
dar kunne tenkje seg meir avlasting. I 2006 flytta ein brukar ut
fra foreldreheimen og inn i kommunal bustad. Dette forer til at
kommunen ma ta ansvar for den daglege oppfelginga.

Malsetjing for 2007

Mange av vare brukarar er heilt avhengig av hjelp fra andre for
a koma seg gjennom dagen. Dette inneber eit stort ansvar, og
krev eit system som sikrar nedvendig hjelp. I tillegg til krav
om gode system er der no aukande krav til dokumentasjon av
tenestene. [ 2007 vil vi arbeide m.a. med & utvikle gode rutinar
for dokumentasjon av vére tenester. Vi er allereie i gang, sidan
krav om slik dokumentasjon har vore der ei tid m.a. i tvangs-
tiltak. Det er eit mal at brukarane skal vere sjolvstendige og
sjelvhjelpne, sé langt det let seg gjere. Det er eit mal & fore
vidare arbeidet med eit nytt aktivitetssenter, for dei med storst
hjelpebehov. Dette arbeidet blei starta i 2006. Vi ynskjer & halde
fram med & selje avlastingstenester til andre kommunar, og vi
vil utvikle tilbodet vidare. I fjor blei det kjopt inn utstyr for ak-
tivitetar ute, for & gjere opphaldet ved avlastinga meir aktivt for
den einskilde. Ein til to personar har behov for & kunna etablere
seg 1 tilrettelagt bustad med oppfelging fra kommunen, og det
er eit mal & fa dette til i 2007.

Aktiviserande fritidstilbod til personar med funksjonshem-
mingar har i periodar vore mangelvare pa Radey. Helsedans
har vore eitt av fa vellukka tiltak. Det er eit ynskje for 2007 at
idrettslaga tilrettelegg for t.d. eit fotballag for funksjonshem-
ma. Med eit slikt tilbod vil ein né ei ny mélgruppe, og omgrepet
breiddeidrett far da ei litt vidare tyding.

manglar nettverk i Tommerdalen, men Tekest = —" sl it Forvik

dei andre er knytt saman og oppleringa Driits ravieider M FrFaia) {4 BOT DO} (110 B15)
er godt i gang. Einskilde mél er sett av Len o se=iale uigilier 1T /03 751 1B M5 000 (B4 248
andre og pa sentralt hald. Dette gjeld Diriltsuripifier ulzrsmm (mn Lo il 000 (107 1M
m.a. innfering av [IPLOS. S& lenge anna Fnarsugiier 20147 211 000 16T
ikkje blir bestemt, mé vi felgje opp med ~ BF-tenesta 13430 382 14 380 000 (343 017)

Dagtilbodet i Prestbrekka, brukarar og
medhjelparar i terapibassenget.

Tysdag er dagen for gardsbesek, og pd Morken er der
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Hordabgheimen

Fakta:

Tal tilsette: 34
Tal arsverk: 21,3
Tal bebuarar: 20

Aret som gjekk forte med seg nye
arbeidsoppgéver for oss pad Hordabe-
heimen. Allerede i juni 2005 kom det
klare politiske foringer for at Horda-
beheimen skulle ned i tal bebuarar og
tal tilsette. Vi er no inne i ein nedbemanningsprosess som har
pagatt gradvis gjennom heile aret. Vi har fleire tilsette som
har vorte pensjonistar i lapet av 2006, slik at reduksjon i tal
tilsette har pagatt utan oppseiingar. Med ferre stillingar vert
turnuskabalen ei stor utfordring med mange sma stillingar
konsentrert rundt helgane. Vi skal ned til 20,1 arsverk innan
01.01.07.

Kommunestyret vedtok i juni 2006 & byggje 15 nye sjuke-
heimsplassar pa Velferdssenteret. Vedtaket far naturleg nok
konsekvenser for drifta av Hordabgheimen i tida som kjem.

Anne Berge Bratttaule
avd.sjukepleiar

Aret 2006

Livet pa Hordabgheimen har gatt som vanleg, trass i nedskje-
ringar og omorganiseringar. Bebuarane har tilsynelatande ik-
kje merka noko til endringane, og pleien er av same kvalitet
som tidlegare. Bebuarane har samansette sjukdomsbilete som
krev at dei som har omsorg for dei kan faget og har interesse
for det dei arbeider med. Det har dei tilsette ved Hordabehei-
men!

Vi har i gjennomsnitt hatt 22 bebuarar gjennom aret. Dei gko-
nomiske rammene har ikkje gitt rom for mange «sprell», men
sé er vi heldige som har ein eigen konto for fest og hyggje.
Velferdsfondet som Gamlehimsforeninga overrakte i 2005,
skal nyttast til nettopp hyggjeleg samvare, underhaldning
m.m. Vi har hatt stor glede av dette i 2006.

Frivilligsentralen kjem kvar onsdag, noko vi alle set pris pa.
Kjekt & mote gamle kjente. Nokre har gjerne med nyhende fra
heimtraktene?

For jul hadde vi ein skikkelig bakedag med lefsesteiking og
pepperkakebaking. Prevesmaking med solbartoddy, advents-
lys og julesanger. Tusen takk til Frivilligsentralen for mange
gode stunder i 2006!

I september vart vi formelt friskmeldt etter MRSA utbrotet vi
vart rdka av i februar 2005. Det var ein stor siger!!

Maloppnaing 2006

Hygiene har ogsa i ar vore i fokus. Vi har arbeidd opp god
kompetanse pa omradet, og hardt arbeid over tid gav resulta-
tet vi hapte pa. Budsjettet syner at vi jobbar sveert rasjonelt.
Vi har dei hjelpemidlane vi har trong for og brukar dei aktivt.
Arven etter Barney Boe har fort til investeringar i hjelpemid-
del til stor glede for bebuarar og personale.Vi vagar a tenkje

i nye baner og jobbar aktivt med & riva oss laus fra dei trygge
innarbeidde rutinene. Det gjer arbeidsdagen spanande. Det er
godt & kunne slé fast at vi har heg trivsel bade blant bebuarar
og tilsette.

Mal 2007

Bebuarane, deira paregrande og tilsette ved Hordabgheimen
skal fole seg i varetekne i den tida vi no gér inn i. Hordabg-
heimen skal framleis vera i utvikling, og ta imot utfordringar
fagleg og skonomisk.

Nokre av dei tilsette 1 sofakroken

Tek=t Rer=tap  Dudseid f

Driisriekier Eo5edAT] (2 48T 000 (172 M3)
Lun oy sesiabe uigilter 10081 881 10421 500 (25 B38)
Driftsuigifler utamam (mn 2837 5 2 T28 500 {B0 BOB)
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Velferdssenteret

Fakta

Tal tilsette: 50
Tal arsverk: 27.5
Pasientar: 25
Maéloppnéaing

Velferdssenteret skulle for 2006 ha eit
budsjett og bemanning til 25 pasien-
tar. Inkludert 8 pasientar i bufelles-
skap. Pasientane i bufellesskapet er &
rekna som heimebuende, men fér hjelp, stell og omsorg pa lik
linje med sjukeheimspasientane. Velferdssenteret er inndelt i
tre avdelingar: Avd. A som er dementavdeling, avd.B som er
pleieavdeling og avd.C som er rehabilitering/opptrening og
samstundes avdeling for dei sjukaste og terminale pasientar.
Alle pasientane som bur pa Velferdssenteret i dag, har hog
alder og sveart redusert funksjonsniva, fatalet et aleine, dei
fleste ma ha hjelp til alt. Terskelen for & fa ein institusjons-
plass er i dag heg og berre pasientar med stort pleiebehov og
som er medisinsk darlege, blir prioritert.

Berit Grindheim
avd.sjukepleiar

I 2006 hadde me i gjennomsnitt ein pasient i overbelegg sé
godt som heile éret, det mangla berre 16 dagar. Me klarde ik-
kje a halde budsjettet, og hadde eit overforbruk pa 9,31 % pa
fast lonn, 69 % pé ekstrahjelp og 4 % pa driftsmateriell. Det
var i alt 61 pasientar som budde péd Velferdssenteret fast eller
i periodar og ein avgang pa 21 pasientar. Dette seier noko om
nivaet pa pasientane. Det vil alltid vera vanskeleg som leiar

a halde eit budsjett nar ein ikkje veit kor mange pasientar og
kva slags kostnader den enkelte vil utlayse gjennom aret, det
vera seg medisinar eller stell.

Malsetjinga for Velferdssenteret er & gje pasientane ein god
og meiningsfylt kvardag, med maksimal fridom og med sterst
mogeleg foresetnad for sjelvstende og bevaring av eigen
identitet. Eit tilbod om pleie og omsorg som er tilstrekkeleg
bade med omsyn til kvalitet og kvantitet. NS-ISO 8402 gir
denne definisjonen pa kvalitet: «Kvalitet er helheten av egen-
skaper en enhet har og som vurderer dens evne til 4 tilfreds-
tille uttalte og underforstatte behov».

Den nye bussen

Me er stolt over at me har kunna gitt pasientane eit forsvarleg
medisinsk og pleiefagleg tilbod. Me har séleis oppnadd maélet
med & gje pasientane eit godt fagleg kvalitetstilbod.

Aret 2006

Aret 2006 har vore eit positivt &r for Velferdssenteret. Véren
gjekk sin vante gang med basar i mars, med god oppslutning
fra pasientar, parerande og bygdefolk elles. Det kom inn ca.
kr. 50 000. Desse pengane brukte me til nye kjokkenderer

pa alle avdelingane. Pasientane har vore pa tur i minibussar
rundt i Norhordland og spist middag pé Lindas brygge. Me
har grilla ute i felleshagen, og hatt besek av musikantar og
kor til underhaldning for pasientane. Me har arbeidd i Sanse-
hagen med & setje poteter, plante jordbeer, sa salat og reddi-
kar. I drivhuset har med dyrka tomat og agurk, og avlinga blei
bra. Pa eldredagen hadde me som vanleg, under flott leiing av
Randi Sevdal, felles middag pa dagavdelinga med innslag av
song, musikk og talar.

I lopet av 2006 har alle pleiemedarbeidarne som har halde pa
med 4 ta hjelpepleie eller omsorgsarbeidar vorte ferdige med
utdanninga. Personalet pa Velferdssenteret held hog fagleg
kvalitet og gjer ei flott jobb overfor pasientar og péarerande.
Dei hjelper kvarandre, samarbeider godt og me foler at me
trass alt har godt arbeidsmilje i ein travel og hektisk kvardag.
Me har hatt det moro sosialt saman, gatt turar, nokre er ivrige
i symjehallen og me har hatt var arlege tur til Skageneset og
vore pd innviing av garasjen til Maria med medbrakt mat og
drikke.

Mil for 2007

Me har laga eit budsjett for 25 pasientar som me haper det vil
vera mogleg a halde, samtidig som me har som mal & gjere
det beste for bade pasientane/pérerande og tilsette, slik at alle
framleis kan trivast her.

Signe Maras, Aud Kolas, Mally Kjeseth og Mikal Hagen tek del i
tilboda pa dagsenteret. Dagsenteret har ope 4 dagar for veka

til dagsenteret pa

Tiekest 3 -] [T vk
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Heimetenesta

Fakta:

Heimetenesta omfattar
heimesjukepleie, heimehjelp,
nattpatrulje og omsorgsbustadar.
Tal tilsette: 48

Tal arsverk: 30,4

Tal brukarar: ca 160 +
tryggleiksalarmar

\ ‘ g < -
Johnny Brattetaule
avd.sjukepleiar

Heimetenesta si overordna mélsetting er & levere helsete-
nester pé eit hagast mogeleg niva, ut fra gitte foresetnader.
Heimetenesta fungerer pd4 mange méatar som ein «buffer»
innan helsetenesta i Radey. Ein fér stadig nye brukarar og
kjende brukarar vert eldre, og har behov for meir hjelp. Vi
leverer hjelp til ca 160 brukarar, og talet har dei siste &ra vore
rimeleg stabilt. Tenesta var er i kontinuerleg utvikling. Poli-
tiske/administrative vedtak samt palegg fré sentrale myndig-
heiter, legg foringar for korleis tenesta skal drivast. I tillegg
kjem avdelinga sine eigne visjonar og ynskje.

2006 har som tidlegare ar vore travelt og utfordrande pa
mange omrade. Institusjonskapasiteten i Radey har ikkje blitt
betre, og dette opprettheld press ute i tenesta var. Kommunen
har vedteke at ein skal byggje ny sjukeheimsavdeling med 15
sengeplassar i tilknyting til Velferdssenteret. Det er forebels
ikkje avklara om desse kjem i tillegg til dei institusjonsplas-
sane ein i dag driftar pa Velferdsenteret og Hordabgheimen,
eller om nokre av desse forsvinn nér dei nye er ferdigstilte.
For heimetenesta medferer dette at utsiktene, og hapet om
redusert press pé tenesta ikkje er avklara.

Dagens rammer har gitt oss utfordringar ein etter beste evne
har lgyst. Vi har eit godt milje pa jobben, og arbeidstakarane
har vore fleksible og vist stapavilje.

Sjukpleiar Unn Kristin Soltveit arbeider i heimetenesta.

Vi er samde om malet, og at ein berre nar dette i fellesskap.
At ein viser stor vilje/innsats for & loyse felles utfordringar,
kan diverre ogsé gi uenska resultat. Arbeidspresset kan ga

ut over eiga helse og fore til sjukefraver, tenesta har diverre
eit hagare sjukefravaer enn ynskjeleg. Elles lyt ein gi pare-
rande honner for den innsatsen dei yter, og samstundes takke
brukarane for at dei til tider viser stort tolmod og venter til
hjelpa kjem.

Ei av malsetjingane til eininga var & drifta i samsvar med dei
okonomiske rammene ein har fatt tildelt, og dette har vore og
er ei stor utfordring. Allereie i februar matte ein be sentral-
administrasjonen og politikarane vare om & trekke tilbake
nedskjeringane ein hadde blitt palagd. Ein bad samstundes
om tilleggslayvingar slik at ein kunne oppretthalde forsvarleg
drift. Ein vil med dette takke dei ansvarlege, som sag alvoret
i saka og retta opp eit budsjett og ei drift i ubalanse. Nar

aret no er omme, kan tenesta presentere eit samla budsjett i
balanse.

Heimetenesta hadde elles intensjon om & gjennomfere felles
fagdagar for pleie og omsorg i 2006. Gjennomfering av fag-
dagar krev mykje farearbeid og planlegging, og dette fekk vi
diverre ikkje tid til i ar. Det er synd at ein ikkje har klart dette,
dé erfaringane er at slike samlingar, godt humer og relasjons-
bygging mellom einingane gir brukarane eit betre tilbod.
Utfordringane innan pleie og omsorg er store og det er berre
gjennom samarbeid og samhandling vi kan mete og loyse dei.

Malsetjinga for kommande ar blir som tidlegare & finne opti-
male lgysingar, med tanke pa & levere god kvalitet pa teneste-
ne vare. Ein ma vi-
darefore samarbeide
med brukarane og
deira neraste, og
samstundes ma ein
vidareutvikle sam-
arbeidet pé tvers av
einingane og ta vare
pa arbeidsstokken
var. Eit viktig ledd i
dette kan vera vida-
reforing av konsep-
tet med fagdagar
der alle einingane er
samla.

Borghild Taule har det trygt og godt, og
trivst i omsorgsbustaden sin pd Manger

Teksd Rekrtap  Budsel orvik
Dris ek Eieaam  (2122000) (@ 15
Lan oy sosiale ulgites 13ME4H 14421000 (B 548)
Driftuigifier utznm 1726434 1B7BO00 DO 44
Finasuigifler 1021 39 PS5 000 N
Heimetenesta 72441369 14923000 {481 631)
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Teknisk utbygging/drift

Vassverk

Me har i ar hatt mange og kostbare
leidningsbrot der leidningane pa
brotstaden har vore i ein slik stand at
store utskiftingar har vore nedvendig
for at utbetringa skulle verta tilfreds-
stillande. Me kan nemne Grenalen,
@vre Manger og i marka ovanfor
Gjenbruksstasjonen pa Manger. Pa
den siste brotstaden fekk me to brot
tett pa kvarandre, og dette forte til at folk pd Manger var utan
vatn i nesten to degn. Beredskapen vart sett skikkeleg pa
prove og avslerte at kommunen ikkje hadde gode nok planar
for & handtere slike hendingar. Ei arbeidsgruppe er nedsett for
a arbeida ut betre beredskapsplanar.

Einar Feero
driftsleiar

Radey kommune har hatt konsulentar i sving med prosjekte-
ring av nytt vassbehandlingsanlegg pa Kolaseidet. Bygginga
startar i slutten av januar 2007 og skal sta ferdig til bruk

i september. Borevika pumpestasjon vil da ga ga ut av den or-
dinzere drifta slik at ein vert stdande att med eitt vassbehand-
lingsanlegg/pumpestasjon som skal forsyna heile kommunen
med vatn. Dette er i samsvar med vedteken hovudplan for
vassverket.

Kloakkanlegg

Hovudplan avlep vart vedteken i juni 2006. Tiltaka i planen
er prioritert etter kostnad og miljegevinst. Eit av tiltaka er
omlegging av utsleppsleidningen i Nesvatnet slik at denne
kan gé pa sjelfall. Prosjekteringsarbeidet pagér, men det er s&
langt ikkje sett i gang arbeid med sjolve leidningen. Arbeidet
vil verte lyst ut pa anbod og truleg starta opp pa varen 2007.
Me har innafor avlep ikkje hatt nemneverdige problem i form
av brot og anna dette aret.

Kommunale vegar

2005 har vore eit ar med sma midlar til opprusting av kom-
munale vegar. Til investeringar vart det berre sett av kr 300
000,-. Dette rakk til litt asfaltering i Manger senter og litt
lapping i byggefeltet i Austmarka. Me har etter beste evne
med tilgjengelege ressursar utfert tradisjonelt vedlikehald pa
vegane. Men ser at dette ikkje pa langt neer er nok til & opp-
retthalde den standarden me opplever at brukarane vil ha.

Kommunale bygg

Atte nye omsorgsbustader i Idrettsvegen 8 vart ferdigstilte.
Dei ligg fint plassert like nedom eksisterande omsorgsbusta-
der pa Manger. Kostnadene for prosjektet vart ca 9,5 mill. kr
og arbeidet har vore utfert av Reknes Byggjevarer L.L.

Nytt ventilasjonsanlegg ved Austebygd skule stod ferdig til
sommaren. Mykje av det bygningsmessige vart utfert med
eigne folk.

Planleggingsarbeidet med ny skule pa Sabg og nye sjuke-
heimsplassar pd Manger pagar.

Vaktmeistarane vare har utfort og deltatt i mange byggjepro-
sjekt. Dei mest omfattande av desse har vore rehabilitering
og heilt nytt kjokken ved Manger barneskule og utviding av
eksisterande kjokken ved PL pa Storsandvik.

Av andre tiltak kan nemnast oppussing av bad i gamle dok-
torgarden og delvis nytt kjekken. Ny terasse ved Bo barne-
hage, ny skillevegg i Saebg barnehage med meir.

Pa haustparten har mange av vaktmeistarane i lange perioder
delteke i takarbeid ved Radey ungdomskule. Eit arbeid som
gjekk ut pa a lofte taket over dei to flate takpartia i samband
med etablering av nye ventilasjonsanlegg ved skulen. Tilta-
ket har gjeve skulen to nye areal pa til saman ca. 600m?2. Kva
areala skal nyttast til er enno ikkje bestemt. Men behovet for
meir areal er tydeleg til stades.

Utbygging byggefelt

Austmarka @vre har vore regulert for utbygging i lengre tid
utan at kommunen eller andre private akterer har sett i gong
utbygging. Dette fordi kostnadene med tilrettelegginga av
trafikkloysinga vil verta svert hage. Ein privat akter har no
inngatt opsjonsavtale med kommunen om kjop av arealet. Det
vert arbeidd for ei fortetting av omradet for pa den maten &

fa ned kostnadene i hove til endeleg avkastning. Gar det slik
aktaren haper vil ei utbygging kunne starte opp til varen/som-
maren.

Brannvernet

Brannvernet har hatt eit moderat ar utan store brannar eller
ulukker. I lopet av aret har brannvernet bygd opp ein ny
brannbil som no framstar som ny og klar til bruk.
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Plan / byggesak/oppmaling

Avdelinga arbeider med byggesaker,
plansaker, reguleringsplanar og over-
ordna planar som kommuneplan og
kommunedelplanar. Avdelinga er ogsa
sekretariat for hovudutval for plan,
landbruk og teknisk.

Arbeidet med kommunedelplan for
Manger er snart sluttfort, og arbeidet
med revidering av reguleringsplan
for Manger sentrum har starta. Det har
i aret ogsa vore oppstart av arbeidet
med kommunedelplan for Radey Ser.
Med grense mot Lindas kommune og
naert opp mot Knarvik og Bergen er
dette omradet blitt eit «pressomrade»,
og den hage aktiviteten syner eit klart
behov for ein overordna plan.
Avdelinga har sluttfort arbeidet

med godkjenning av 2 sterre private
reguleringsplanar, og det er gjeve opp-
startsloyve for 5 nye planar der arbei-
det med planlegginga av trase for den
nye riksvegen 565 over Raday, er ein
av dei. BKK har i 2006 starta arbeidet
med planlegging av straumfering frd Kollsnes til Mongstad.
BKK er og engasjert i Vestavind sitt prosjekt med Mjos vind-
park. Her vil dei setja opp ei prevemast for & sja pa tilheva
for vindmeller pa Radey.

Pa byggesak har aktiviteten ogsa gjennom dette aret vore stor.
Statistikken viser at det handsama ca. 240 saker. Det er gitt
byggeloyve pé ca. 40 nye bueiningar innbefatta einebusta-
der, tomannsbustader og leilegheitskompleks. Ogsa for aret
2006 ser ein ei klar endring 1 bumensteret til at ein enskjer &
byggja mindre bueiningar i leilegheitskompleks, og i denne
samanheng ma nemnast at det er sokt om og gitt bruksend-
ring pa fleire bygg kor det tidlegare var andre aktivitetar som
t.d. 1 Coop-bygget pd Lunde. Aktiviteten med hyttebygging i
perioden har ogsa vore stor, og det er gitt byggelayve pa ca.
12 hytter.

Tt or Rikstd
leiar byggesak

Kjartan Medaas
oppmadlingsleiar

Det interkommunale byggetilsynet i nordhordlandskommuna-
ne (NGIT) har no hatt sitt forste driftsér. Ogsé i var region er
det avdekka ein del feil og manglar. Byggetilsyna viser klart
at mange av dei ulike akterane i byggebransjen ikkje har nok
kjennskap til plan- og bygningslova.

Innan oppmaéling har bemanninga vore redusert i periodar
grunna permisjon. Ein har difor matta prioritera den daglege
drifta med utarbeiding av m.a. malebrev, og dette har nok gatt
litt utover ein del planleggingsarbeid. Ein har ogsé arbeidd
med adresseprosjektet. Alle eigedomar har no fatt tildelt si
adresse med vegnamn og husnummer. Oppsetting av veg-
namnskilt tek til i 2007.

Elles vil ein minna om vare nettsider (www.radoy.kommune.
no), at kommunen sine kart er lagt ut pa nett (www.nord-

Jordbruk

Det vart i 2006 loyvd 550.000 kr til
tiltak i kulturlandskapet og skog-
tiltak. Totalt vart det sekt om godt
over 1 million kroner i tilskot. Tiltak
i landskapet vart prioritert framfor
restaurering av bygningar. Me vonar
at gardbrukarane i Radey kommune
far meir SMIL-midlar i 2007.

Det vart handsama 5 seknader om

Oyvind Thomt

tilskot frd& BU-ordninga. Gardbruka-
jordbrukssjef

rane i Radey kommune fekk om lag
ein 1 mill. kr i tilskot fra BU-ord-
ninga i 2006. I Radey kommune er det vilje til & satse blant
gardbrukarane, spesielt innafor mjolkeproduksjonen. Grensa
for & kunne segkje BU-tilskot for bruksutbygging, vart i 2006
sett ned til eit kostnadsoverslag pa 150.000 kr. Ein vonar at
dette forer til at ogsé det skjer ei fornying blant smabrukarane
i kommunen. Totalt vart det selt mjolkevotar frd 6 gardsbruk
med i alt 307.000 liter. Det var ti bruk som kjepte mjolke-
kvote. Totalt vart det kjopt 164.000 liter, mens det var ynskje
om & kjepe 331.000 liter. Kvotar som vart kjept privat, hadde
ein pris pa i overkant av 4 kr pr liter i gjennomsnitt. Prisen pa
mjelkekvote er relativt 1ag i Hordaland dersom ein saman-
liknar med andre fylke i Noreg. I mjelkeproduksjonen ser
ein ei strukturendring. Fleire mjelkeprodusentar vel & drive

i samdrift, anten som passiv deltakar med utleige av kvote,
eller som aktiv deltakar i samdrift. Denne tendensen ser ut til
a vare ved ogsa i 2007.

Tal sau aukar i Radey kommune. Dette er gledeleg. Sauen
produserer ikkje berre kjot og ull, men er og viktig i pleie
av kulturlandskapet. I og med at det vert rydda mykje beite i
Radey kommune, er auken av tal sau & forventa. Det vert ei
utfordring & fa til investeringar i driftsbygningar for sau.

P4 slutten av aret vedtok kommunestyret & avvikla ordninga
med nedsett grense for & sekje konsesjon, sakalt 0-konse-
sjon, slik at eigedom med bygg under 100 dekar kan kjopast
konsesjonsfritt i Radey. Feresetnaden er at det ikkje er meir
ein tjue dekar med fulldyrka mark.

Landbrukskontoret har retta opp markslagsgrensene i det
digitale kartverket. Nytt jordregister vert utarbeidd i lepet av
2007. Rett digitalt kartverk er viktig for gardbrukarane i kom-
munen. [ sd og seie alle saker vert areal, bade totalareal og
bonitet, ei viktig del av vurderinga.

Tal gardbrukarar som sekte produksjonstilskot, var i 2006
166 bruk. Dette er ein liten nedgang i heve til 2005. Tal bruk
som sekjar tilskot frdi RMP-ordninga aukar. Ei arsak til dette,
kan vere at fleire bruk er merksam pa denne ordninga.

Alle bruk som sekjer produksjonstilskot, vart i 2006 invitert
til mate, kor landbrukskontoret var vertskap. Totalt vart det
seks mote. Mellom 80-100 kom pé meta. Dette er landbruks-
kontoret nggd med, og hépar & kunne ha nye mate 1 2007.

hordlandskart.no) _
og at dei fleste T'_B! i i Budsjsit Forwik
reguleringspla- Dt inrriesicer [z 206 58] {2 317 0009 A7 415
nane ogsé er lagt Len of ssiale uigiiey 29224 3 182 000 (1B 151}
ut (www.geoweb. Drilsuigifer ulzrmam (mn 1154 401 T oo 414 4
no/braplan). Fnaraiigiier Fi R 4% 000 (1B B13)
Plan, landbruk, milja 2142 341 2120 000 22 342
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Skogbruk, vilt og milje

Skogbruk

I september vart det halde skogs-

dag pé Risnes og mange mette opp.
Temaet var skogbrannfare, skogfor-
sikring og partering av hjort. I alt vart
det hogd om lag 1000 kubikkmeter
temmer i 2006. Noko vert vidarefor-

F WAk cdla lokalt og ein del sendt til Gran-
Asbjorn Nagell Toft  vin bruk. I 2006 vart skogmidlane
miljovernleiar pa kr. 150.000 lpyvd til ein heilars

skogbrukssjef traktorveg pa Tjore. Eit godt skogs-

vegnett er ein foresetnad for aktivitet

i skogen dei fleste stadar i kommu-
nen. Storleiken pd kvoten som Radey kommune far tildelt fra
Fylkesmannen er avgjerande for & f4 realisert nye skogsvegar.

Viltforvaltning
Det vart tildelt 234 fellingslayve for hjort i 2006, og det vart
skote 217 dyr, 48 kalvar, 39 spissbukkar, 44 vaksne hanndyr
og 86 hodyr. I 2005 vart det skote 166 hjortar, tildelt 182. Ein
har séleis auka avskytinga med nesten 30% p4 eitt ar, og dette
er gjort for & fa redusert hjortestamma. Med ei fellingsprosent
pa 93 % 12006 framstar Radey som den kommunen i fylket
som har hegast uttak av hjort i heve til produktivt areal. Kom-
munen har arbeidd for & leggja til rette for godt samarbeid om
ei sikker og human jaktuteving. Det vart organisert jaktopp-
syn for 4 sja etter at jakta foregjekk pé ein god méate. Hjorte-
jakta pagjekk fra 10 september til 15. november. Det vart sett
og skote mest hjort nord pa Radey. Dette biletet stemmer ogsé
ndr ein ser pa hjorteskadar pa skog og eng, der skadane er
storst nord i kommunen.

Det vart ogsé gjennomfort hjorteteljingar to helger varen
2006. Om lag 30 personar var med pa desse teljingane. Dette
teljearbeidet er viktig for & f4 ei god viltforvalting i kom-
munen. Teljinga som byrja i 1999 viser at hjortestamma dei
siste dra har auka att. Det arlege viltmetet for hjortejakta vart
halde pé rddhuset, og omlag 70 personar mette fram. Denne
gongen mette professor Rolf Langvatn opp og heldt foredrag
om hjorten og hjorteforvalting m.m. Radey kommune har
hatt storleiken pa minstearealet til eit hjortevald pd heyring
12006, og forslaget er & senka denne for & kunne gjeva fleire
loyve der det trengst.

Skotpremien pa rev og mink vart teke ut av Radey kommune
sine budsjett fra &r 2006, men frad 2007 er dette pa plass att
med 200 kr pr. rev og 50 kr pr mink. Det vart gjeve skotpre-
mie pa 5 rev og 1 mink og i 2006. Til orientering vart det i
1994 felt 174 rev i Radey og i 1997 felt 67 minkar. Reveskab-
ben har redusert revestamma hardt, men no aukar revestamma
att. Radey kommune gav lgyve til hijakt pd rev nokre stadar
pa grunn av stort dokumentert lammetap. Det har og vorte
gjeve layve til uttak av gjess utanom normal jakttid der skade
pa eng har vore stor. Elles har Radey no fatt fatt ein livskraf-
tig oter- og havernstamme, og det pagér ein del forskning og
undersekingar pé oterstamma i vart omrade no.

Milje og blegrennealger
I arbeidet med arealsaker og enkeltsaker skal omsyn til natur,
landbruk, milje, kulturminne og friluftsliv vera med i saks-
handsaminga. Konsekvensane kan vera sveart uheldig bade
pa kort og lang sikt ved darleg forvalting av areala vare. Ogsa
saker som kjem inn under forureiningslova prever Radey
kommune 4 loyse. Eit aukande problem i Radey sine mange
vatn og vassdrag er all oppblomsting av blagrenealger. Det
nye i ar 2006 var at Radey kommune er kome med pé eit
nasjonalt prosjekt som ser pa denne problematikken. Det er
saman med Fylkesmannen i Hordaland si miljevernavdeling
og firmaet Radgivende biologer ein gjennomferer denne
overvakinga. Mange vatn vert no undersekt og toksinma-
lingar vert gjort regelmessig. Blogrennealger kan til tider
produsera toksiner (gift) som kan vera uheldig og farleg for
folk og dyr. Til no er det ikkje malt farlege mengder med
toksiner i vére vassdrag, men konsentrasjonen av slike alger
1 vare vassdrag er til tider svaert hog sd det er viktig 4 folge
utviklinga framover

Kartlegging av det biologiske mangfaldet pa sjo og land
Kunnskap om det biologisk mangfaldet bade pa sjo og land
er nyttig og interessant for mange. Slik kunnskap vert brukt
béade i skuleundervisning og i forvaltinga i Radey kommune.
Béade «Naturtyperegistrering», «Viltregistrering» og «Regis-
trering av Sjeaurevassdrag» ligg m.a. pd heimesida til Radey
kommune. Alle skulane og biblioteka i Radey har fatt desse
rapportane. Rapporten «Registrering av sjeaurevassdrag i Ra-
doy» kom ut i 2006. Den gjev ein oversikt over alle vassdrag
som det gér sjoaure i.

Oter pé ein holme i Radey. Fisketuren er ferdig for dagen.

Foto: Terje Haugland i SNO
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Kultur/kulturminnevern

Kulturdagar

I tida 23.april — 6. mai vart det skipa
til kulturdagar saman med Meland
og Lindas. Bard Kolflath si utstil-
ling pa biblioteket pd Manger var
ramma Kring opningsarrangementet.
Ordferar Olav Steinar Namtvedt stod
for den offisielle opninga og det var

Radgyhallen

Dette aret er det 19 driftsaret i Radey-
hallen. Det har ikkje vore utfort noko
storre vedlikehaldsarbeid i Radeyhal-
len dette aret.

Det er ein liten auke i offentleg
bading i heve til i fjor. Bassenga var
ogsa dette dret stengt i mai. Radey

mett fram om lag 50 personar. Litt Od d p ungdomsskule har fra skulestart haus-
Rune Rydland seinare pd dagen var offisiell over- . ten 2006 teke oppatt symjeundervis-
kulturkonsulent oppsynsmann

levering av Tingstova fra arbeids-

gruppa til Manger bygdelag. Pa dette
arrangementet vart det lese opp «Gulatinget i segn, myter og
ervesoga» av Gunnstein Kolstad. Det var i alt 32 arrangement
under kulturveka. Open gard pa Nettveit og Nordic Tenors 1
Manger kyrkja var
dei to arrangementa
som trekte mest
publikum.

Kulturprisen
Kulturprisen i 2005
gjekk til Guttorm
Storheim. Han fekk
prisen for arbeidet
han har lagt ned i

den store motor-
samlinga si. Kul-
turprisen vart delt

ut av ordferar Olav
Steinar Namtvedt i
samband med avslut-
ningarrangementet for
Kulturdagane i Radayhallen.

Ordferar Olav Steinar Namtvedt
og Eivind Kolflath.

ning, noko me ser som svart positivt

og hapar vil halda fram. Me har ogsa
dette aret delteke i ein landsomfattande symjekampanje som
Noregs Symjeforbund starta, og det har vore stor oppslutning
om denne. Dette aret har «Vestkantsvemmerne» hatt trening-
samling i Radeyhallen. Dei var svert nogd med opphaldet og
har ogsa tinga plass for 2007.

Idrettshallen

Idrettshallen er som for stort sett brukt av lag og organisasjo-
nar i Radey, i tillegg til Floenkollektivet med fleire. Manger
folkehogskule har ogsa dette aret ogsa brukt idrettshallen

til undervisning. Radey ungdomsskule og barneskulane er
hovudbrukarar pé dagtid. Dei mange kunstgrasbanene som
har kome i distriktet vért, i kombinasjon med milde vintrar,
merkar me godt pé utleiga haust og var. Me har likevel bra
utleige om vinteren.

Det har ogsé dette aret vore to dansegallaer. Av andre storre
tilstellingar kan me nemne sterre og mindre konsertar, jubile-
umsfest for Manger senterforening, hundeutstilling, Manger
Cup, Mangerfestivalen, treningsleir for Hordaland Volley-
ballkrets m.m.

Skytebana
Skytebana er ut leigt til Manger Skyt-

Tkt ] [T Morvik tarlag. Det er aktivitetar 5 dagar i veka,
Driisiravieider (143 07T} (32 00O} (111 03} 3 timar kvar kveld, i tillegg ein del

Len oy siale wigiiher 44> TH7 4501 000 [ 233) stemne i helgene i tida september til og
Dil=uigifier ul=raamn (mn grraia 584 000 [y H med april.

Fnarigiier 363 8 2¥1 000 12 B4EB

Kultur 1 641 258 1 273 000 368 257 Mal for 2007

Kulturminnevern i Radey

Radey kommune har arbeidd ein del med & skaffa midlar til
istandsetjing av kulturminne og kulturlandskap. Dette i godt
samarbeid med Hordaland fylkeskommune og Fylkesmannen
i Hordaland. Til saman kom det midlar fra desse to instan-
sane pa 111.200 kroner til bygningsvern i Radey kommune i
2006. Kr. 100.000 av desse midlane vart loyvd til Bogatunet
og elles til to gardflorar. Radey kommune ved formannskapet
loyvde kr. 100.000 kroner til bygningsvern, desse var tildelt
kvernhuset pa Manger ved Radeyhallen, og til arbeid med
kvernhusmiljeet pa Villanger.

Me har fatt utarbeidd tilstandsrapportar
for heile Radeyhallen. Vedlikehaldet er bra, men det er likevel
ein del storre arbeid som ma gjerast for 4 tilfredstilla dagens
krav. Det mest omfattande er renseanlegget i terapibassenget,
med ein kostnad pa ca. kr. 900 000. Bassenget er ikkje god-
kjent slik det er i dag, og me mé ha dispensasjon for & bruka
det. Arbeidet ber setjast i gang I 2007. Det vert ikkje gjeve
spelemidlar til rehablitering av dette bassenget.

Skytebana ma det ogsa gjerast noko med, forst og fremst mé
det leggjast nytt golv fordi det er fuktskader i grunnen. Det er
sendt seknad til STUI I 2007 om rehablitering av skytebana.

Tek=t Rer—tap  Dudsei F —

Driis ekl (O S3E  (1 004 000} {E3E)
Lan oy sosiale uigiter B55 351 B42 DOC (Bl B4T)
Drifsuigifier uizmam Imn TO7 AN B31 000 166 200
Finaraigiier 408 20 457 DOC 11202
Radeyhallen 1115915 1026 000 LT
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Musikk- og kulturskulen

g Fakta

Tal tilsette: 11
Tal arsverk: 2,94
Elevtal: 165
Instrumentval: 11
Gruppeval: 4

I tillegg gruppeundervisning
4 lag kjoper tenester

Ann Christin Hoen o
Musikk- og kulturskulerektor Ann Christin Hoen har vore fast
tilsett 1 full stilling som rektor sidan
sept. -98. Rektor har i 2006 hatt 40%

administrasjon og resten undervisning i musikkskulen.

Mailoppnaing 2006

Musikkskulen har samarbeidd med bade nabokommunar og
folkehogskulen om konsertar i kulturdagane. Elevane i RMK
har vore synlege i kommunen og har medverka pa mange
ulike arrangement og mate i lokalmiljea. Vi har ogsa hatt
skulekonsert pa Seebe og Hordabg i skuletida. I februar hadde
vi ein «annleis» kveldskonsert med tema «dyresuiter», der
elevar fra musikkbarnehage og barneskulen kledde seg ut og
song og spelte om dyr. Framleis har vi elevar pa venteliste,
men vi har fatt nokre fa timar meir til laga frd og med skulea-
ret 2006/2007.

Bibliotek

Radey bibliotek bestér av hovudbi-
blioteket pd& Manger og filialane pa
Sabe og Hordabe.

Biblioteket har 2 tilsette og ein stil-
lingstorleik pa 1,7 arsverk

Bokbaten «Epos» har 3 stopp pé Ra-
doy: Sletta, Straume og Toska

Mna Brekkn Mﬁloppnéing )
biblioteksjef til aug Radwy bibliotek fekk godkjend
2006 “Utviklingsplan for Nordhordlands-

biblioteka 2006-2010”, ei videre-
foring av “Biblioteksamarbeidet i
Nordhordland”. Me starta opp med
felles transportordning med dei andre
biblioteka i Nordhordland og Bergen
off. bibliotek for & 4 eit betre tilbod
til brukarane og for & fa ei betre utnyt-
ting av bokbasen. Me arbeidde vidare
med “Gje rom for lesing” prosjektet i
samarbeid med grunnskulen .

Unni Ystebo
Konst. biblioteksjef.

Andre viktige hendingar fra rapporteringsaret
I &r var den offisielle opninga av kulturdagane pa biblioteket
med opninga av batutstillinga “Man-

Tkt L= [T Ferwik gerfunnet” til Bard Kolflath.

D= irmrrieider (M A {383 000} (A3 BTH) Me har hatt datakurs i lag med Frivil-
Len of se=iale uigilier 12818 1 X4 000 (B8 1) ligsentralen for folk utan grunnleggjan-
i ui=ram 12221 1000 000 g, ] de datakunnskaper - som er ei sentral

Radey musikk- og kulturskul 220 518 1 031 000 {110 433) oppgave for folkebiblioteka, og i trad

Kulturdagane 2006

I samarbeid med kulturskulane Meland og Lindés gjennom-
forte vi konsertturné i desse kommunane. Vi hadde 6g ein
flott samarbeidskonsert med folkehegskulen 3. mai. I samar-
beid med kommunen deltok vare elevar bade pa opninga og
avslutninga av kulturdagane i kommunen, og vi var synlege
ved fleire tilstellingar i kommunen.

Samarbeid med Szbe barnehage

Tilbodet musikkbarnehage har pa Sabg hatt ei gruppe med
11-13 born i mange ar. I haust har vi i samarbeid med barne-
hagen utvida tilbodet og fatt undervisninga tidleg pa dag. Vi
har kalla det for eit musikkprosjekt mellom Sabe barnchage
og Radey musikk- og kulturskule. Vi har 33 born fra 1 — 5 ar.

Mal 2007

Det er viktig & gi arenaer for elevane til & opptre bade i og
utafor kommunen, og dette vil vi prioritere og samtidig vil
RMK leggje til rette for samspel. Vi enskjer a utvide tilboda,
til andre uttrykk som til demes teik-

med Program for digital kompetanse

2004-2009. Me har hatt Eventyrstund
for forskuleborn , teaterbesok for 1.klassingane med forestil-
linga «Den kjempestore krokodillen» av Roald Dahl. Matet
«Fokus pa tryggleik pé internett» med m.a. Tron Qgrim,
Redd barna og Norsk Dataforening i samband med Raday
ungdomsskule. Fofattarbesgk av Rune Timerlid i samarbeid
med Radey mallag i heve 100-ars markeringa for nynorsken.
Hordabe filial og Hordabe skule fekk nettbasert utlén.
Elles har det vore stor byggjeaktivitet hjé oss i haust; det er
skifta tak og me skal f& nytt luftanlegg. Dette har i periodar
medfert ein del forstyrringar og darlegare tilbod for ldnarane.

Mal for 2007

Raday bibliotek skal arbeida vidare med arbeidet fra tidlegare
ar og folgja opp «Kommunedelplanen for bibliotektenestene i
Radey 2005-2010». Me har som mal & vera ein metestad for
trivsel og kulturelle opplevingar. Me skal vidarefora arbeidet
med regionprosjektet «Gje rom for lesing» for a fa alle sku-
lane til & ta i bruk nettbasert bokutlan.

ning og méling, dans eller teater, men

) ) Tekst Relor=lcp [P Forwik
er avhengig av midlar og lokale fra det Drii=rerichier (07 070} {87 000} A0 o)
kommunale budsjettet. Vi vil 6g vidare- L oy semiale ulgilter Pord ot | 571 000 {43 472)
utvikle samarbeidet med Sebe barnehage Driftsuiggifier utzrm (mn 217 5A1 WM 000 E 51
og bevare tilboda vi har i inneverande Fnamrauigiier o 18 _ pD1ea
skuleér og vere synlege i lokalmiljea. Radey bibliotek B42 179 578 000 35 821)
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_den Radoy kommune
Q,‘AM’Y d Srone 9}»‘? ligg nord for Bergen og
har ei reisestid fra Bergen sentrum,
til kommunesenteret pa Manger, pd omlag
50 min. Kommunen, med omlag 4700 inn-

)}} . & byggjarar, har eit godt utbygd skule-
*sey (§0° *  og barnehagetilbod, eit rikt kulturliv
>l Yggleik, livskvalit® og gode vilkar for friluftsliv
pd sjo og land.

Radey den grone oya

Manger kyrkje

Hovudansvarleg for innhald: Framsidefoto: Kjersti Isdal
Assisterande rddmann Leif Taule Baksidefoto: Rune Rydland

Redaksjonsnemnd:
Leif Taule, Rune Rydland, Sveinung Kvamme
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